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CAPITOLUL I
PRINCIPII GENERALE
Art. 1. Scoala Gimnaziald Tichilesti este unitate cu personalitate juridicd, ordonator secundar de
credite si functioneaza in subordinea Inspectoratului $colar al Judetului Briila.
Art. 2. Scoala Gimnaziala Tichilesti isi desfagoara intreaga activitate promovand profesionalismul,
creativitatea, inovatia, comunicarea, lucrul in echipi, eficienta, receptivitatea la nevoile
educationale ale comunititii, libertatea de exprimare, formarea caracterului, moralitatea si
spiritualitatea, gandirea critica, etc.

intreaga activitate va avea in vedere: comunicarea deschisd, spiritul colegial, realizarea
integrald si la timp a sarcinilor de serviciu, relatii democratice, de colaborare si sprijin reciproc,
transparenta decizionald realizatd prin organismele colective (Consiliul profesoral, Consiliul de
administratie), promovarea calitafii i recompensarea personalului, etc.

CAPITOLUL 11
DISPOZITII GENERALE
Art. 3. Prezentul Regulament de organizare si functionare contine norme privind desfasurarea
activititilor instructiv — educative cu caracter scolar §i extragcolar, a activitdtilor de naturd
administrativa, financiar — contabile si de secretariat, prevederi referitoare la conditiile de acces in
unitate pentru elevi, pdrinti, tutori sau sustinatori legali, cadre didactice si vizitatori, prevederi
referitoare la instituirea zilei scolii, a imnului scolii §i a unor insemne distinctive pentru elevi, a
uniformei scolare pentru prescolari/elevi din cadrul Scolii Gimnaziale Tichilesti, fiind elaborat in
conformitate cu Legea Educatiei Nationale, Legea nr. 1/2011, Regulamentul de organizare si
functionare a unitdfilor de invajdmdnt preuniversitar, aprobat prin O.M nr. 4183/2022, cu
modificarile si completirile ulterioare ale acestuia, Statutul Elevului, aprobat prin O.M. nr.
4742/2016.
Art. 4. Regulile de disciplind si obligatiile reciproce ale intregului personal, precum si ale elevilor
si parintilor care decurg din prezentul Regulament sunt stabilite in vederea desfasurarii in conditii
optime si la standarde ridicate de calitate a procesului instructiv — educativ, precum si a activitatilor
conexe care se desfasoard in cadrul scolii.
Art. 5. Regulamentul de organizare si functionare al unitatii este adoptat in conformitate cu
legislatia in. vigoare si nu i se substituie acesteia; necunoasterea prevederilor prezentului
Regulament nu absolva personalul scolii, elevii si parintii acestora de consecintele incélcdrii lui.

Dupi aprobare, regulamentul de organizare si functionare se inregistreaza la secretariatul
unititii. Pentru aducerea la cunogtinta personalului unitétii de invatamant, a péarintilor si a elevilor,
regulamentul de organizare si functionare se afiseaza pe site-ul scolii si se depune la centrul de
documentare si la bibliotecd. Educatoarele/invatatorii/institutorii/profesorii pentru invitdmantul
prescolar/primar/profesorii diriginti au obligatia de a prezenta la inceputul anului scolar elevilor si
parintilor regulamentul de organizare si functionare al unitatii.

Respectarea regulamentului de functionare este obligatorie. Nerespectarea regulamentului
de functionare constituie abatere si se sanctioneaza.

Regulamentul de functionare este revizuit anual sau de cite ori este nevoie.
Art. 6. In rezolvarea problemelor scolii vor fi atragi si implicafi urmatorii factori: familia,
Comitetul de parinti pe clasa, Comitetul reprezentativ al parintilor, Consiliul elevilor.

CAPITOLUL III

RETEAUA SCOLARA

Art. 7 Scoala Gimnaziala Tichilesti este autorizatd sa functioneze, ficand parte din refeaua scolard
nationald, care se constituie in conformitate cu prevederile legale.
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Art. 8 (1) Scoala Gimnaziald Tichilesti are personalitate juridica (PJ) si are urmatoarele elemente

definitorii:

a) act de infiintare - ordin de ministru

b) dispune de patrimoniu in administrare (sediu, dotéri corespunzitoare, adresa);

¢) cod de identitate fiscala (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului;

e) stampild cu stema Romaniei, cu denumirea Ministerul Educatiei Nationale si cu denumirea
exactd a unititii de Invatimant corespunzitoare nivelului maxim de Invatdmant scolarizat;

f) domeniu web.

(2) Unitatea de invitdmant are conducere, personal si buget proprii, intocmeste situatiile financiare,

dispunénd, in limitele si conditiile previzute de lege, de autonomie institutionald si decizionala.

(3) Unititile de invitimant fard personalitate juridicd, subordonate Scolii Gimnaziale Tichilesti

sunt: Gradinita cu Program Normal Tichilesti si Gradinita cu Program Normal Albina si se numesc

structuri scolare arondate (AR).

Art. 9 (1) Scoala Gimnaziald Tichilesti in cadrul careia functioneazd clase din inva{dméntul

obligatoriu, scolarizeaza elevi din invatiméantul primar §i gimnazial, in limita planului de

scolarizare aprobat. Inscrierea elevilor care au domiciliul in circumscriptia scolard a unitatii de

invitimant se face in urma unei solicitdri scrise din partea parintelui, tutorelui sau sustinitorului

legal.

(2)Parintele, tutorele sau sustindtorul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la scoala

noastra chiar daca nu are domiciliul in comuna. Inscrierea se face in urma unei solicitéri scrise din

partea parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal si se aproba de cétre consiliul de administratie al

unititii de invitdmant la care se solicita inscrierea, in limita planului de scolarizare aprobat, dupi

asigurarea scolarizarii elevilor de pe raza comunei.

(3) Recensdmantul copiilor din circumscriptia scolard, care au varsta corespunzitoare pentru

inscrierea in Invatdmantul preuniversitar (prescolar si primar) se face anual.

CAPITOLUL 1V

FORMATIUNILE DE STUDIU

Art. 10 (1) La Scoala Gimnaziald Tichilesti, formatiunile de studiu cuprind grupe si clase si se
constituie, la propunerea directorului, prin hotdrre a consiliului de administratie, conform
prevederilor legale.

(2) Efectivele formatiunilor de studiu in invatdméntul preuniversitar se constituie conform
prevederilor legale.

(3) In situatii exceptionale, pe baza unei justificari corespunzitoare, se pot organiza formatiuni de
studiu sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, 1n limita prevazutd de exceptia legald, cu
aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar. In aceasta situatie, consiliul de
administratie are posibilitatea de a consulta si consiliul clasei, in vederea ludrii deciziei.

Art. 11 (1) La inscrierea in invitiméantul gimnazial se asigurd continuitatea studiului limbilor
moderne, tindnd cont de oferta educationala a scolii.

(2) Conducerea unititii de invitimént va alcatui, formatiunile de studiu astfel incat elevii din
aceeasi clasa s studieze aceleasi limbi strdine.

(3) La solicitarea scrisa a parintilor si a elevilor, directorul poate efectua modificiri in studierea
limbilor moderne, prin inversarea ordinii de studiere a celor doud limbi sau chiar prin schimbarea
lor.

(4) Conducerea unititii de invatdmant este obligata sa asigure un program de sprijin al elevilor care
nu au studiat limba modernd respectiva sau nu se afld la acelagi nivel de studiu cu restul elevilor
din clasd.

(5)Consiliul de administratie poate decide constituirea de grupe pentru elevi din formatiuni de
studiu diferite care aleg sa studieze acelesi discipline optionale, in conformitate cu prevederile
statutului elevului, cu incadrarea in numarul de norme aprobat.
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CAPITOLUL V
MANAGEMENTUL UNITATILOR DE INVATAMANT

Art. 12 (1) Scoala Gimnaziala Tichilesti, unitate cu personalitate juridica este condusd de consiliul
de administratie si de director.

(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea scolii se consultd, dupd caz, cu toate
organismele interesate: consiliul profesoral, organizatiile sindicale, consiliul reprezentativ al
parintilor/asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, autoritatile administratiei publice locale.
Art. 13 Consultanta si asistenta juridica pentru Scoala Gimnaziald Tichilesti se asigurd, la cererea
directorului, de catre inspectoratul scolar, prin consilierul juridic.

CAPITOLUL VI

ORGANIZAREA SI CONDUCEREA SCOLII

Art. 14 Conducerea unititii de invitiméant preuniversitar este asiguratd 1n conformitate cu
prevederile legii nr. 1/2011

Art. 15 Drepturile si obligatiile directorului unitétii de Invatdamant sunt cele previzute in: art. 97
din Legea nr.1/2011, art. 20 - 23 din Regulamentul de organizare §i functionare a unitdfilor de
invdgamant preuniversitar, dispozitiile Inspectoratului Scolar Judetean si in prezentul regulament.
Art. 16 Directorul este subordonat Inspectoratului Scolar Judetean, reprezentat prin Inspectorul

general scolar. Figa postului si fisa de evaluare ale directorului sunt elaborate de Ministerul
Educatiei.

1. ORGANE DE DECIZIE

1.1. Consiliul Profesoral

Art. 17 Consiliul Profesoral este organismul de management si decizie al activitatii scolare in
domeniile: curricular, extracurricular, al programelor si activititilor educative, al acordarii
premiilor si sanctiunilor atit pentru elevi cat i pentru profesori. Este organizat si functioneaza
conform art. 54 - 56 din Regulamentul de organizare §i functionare a unitdfilor de invdtamadnt
preuniversitar si are atributiile prezentate in art. 55 al acestui Regulament.

Art. 18 Cumularea a 2 absente nemotivate la Consiliul Profesoral atrage pierderea punctajului
corespunzitor din figa de evaluare, iar profesorul respectiv va fi instiin{at in scris de faptul ci aceste
absente constituie abatere.

1.2. Consiliul de Administratie

Art. 19 (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitétii de invatdmant.

(2) Consiliul de administratie se organizeazd si functioneaza conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitétile de invatdmant, aprobatd prin
ordin al ministrului educatiei nationale.

(3) Directorul scolii este presedintele consiliului de administratie.

(4)Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatimant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitdtii de Invatdmant, cu exceptia
situatiei in care consiliul reprezentativ al parintilor gi asociatia de parinti, acolo unde existd, nu se
pot desemna alti reprezentanti.

(5)in situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfisura on-line, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art, 20 (1) La sedintele consiliului de administratie participa de drept, reprezentantii organizatiilor
sindicale, cu statut de observatori.

(2) Presedintele consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la toate sedintele consiliului de administratie. Membrii consiliului de
administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de ore inainte de inceperea
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sedintei ordinare, comunicindu-li-se ordinea de zi si documentele ce urmeazi a fi discutate. In
cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte. Procedura de
convocare se considerd indeplinita dacd s-a realizat prin unul din urmdtoarele mijloace: posta, fax,
e-mail sau sub semnatura.

(3)La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte pr1v1nd elevii, presedintele

consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul elevilor, care are statut de
observator.

1.3. Comisia pentru curriculum
Art. 21 Comisia pentru curriculum este compusé din responsabilii tuturor comisiilor metodice din
scoald. Responsabilul comisiei este numit de director. Componenta comisiei este aprobata in fiecare
an scolar de Consiliul profesoral.
Art. 22 Consia pentru curriculum elaboreaza:
1. proiectul curricular al scolii: disciplinele optionale, finalititi si obiective ale scolii,
metodologia de evaluare, criteriile de selectii ale elevilor;
2. oferta educationald a scolii si strategia de promovare a ofertei educationale; analizeaza
CDs§:
criteriile de clasificare a optiunilor elevilor si de intocmire corectd a schemelor orare;
metodologia de aplicare a activitatii de consiliere si orientare;
planurile anualende munca;
documentele elaborate sunt supuse aprobarii Consiliului Profesoral.
Art. 23 Consia pentru curriculum are in subordine urmaétoarele comisii:
¢ Comisiile de lucru
e Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica
e Comisia pentru orar.

oW

2. ORGANE DE LUCRU
Art. 24 Organe de lucru:

1. Comisia pentru activitdti extracurriculare

2. Comisia pentru proiecte si programe educative

3. Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica

4. Comisia pentru securitate i sdndtate In muncd si pentru situatii de urgenta

5. Comisia PSI

6. Comisia de disciplind

7. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii

8. Comisia pentru imaginea scolii

9. Comisia pentru coordonarea concursurilor gcolare si a olimpiadelor

10. Comisia pentru verificarea documentelor scolare (cataloage, condicd de prezentd),
ritmicitatii notirii, absenteismului

11. Comisia pentru orar

12. Comisia pentru organizarea servictului pe scoald

13. Comisia de selectare, casare, receptie, inventariere si valorificare a materialelor rezultate din
dezmembriri si deseuri

14. Comisia de investitii si cheltuieli materiale

15. Comisia pentru elaborarea/reactualizarea Regulamentului de functionare (ROF)

16. Comisia pentru actualizarea Planului de dezvoltare institufonald (PDI)

17. Comisia pentru monitorizarea examenelor nationale

18. Comisia pentru redactarea revistei gcolare

19. Comisia pentru Orientare Scolard si Profesionald (OSP)

20. Comisia de receptie a produselor lactate si de panificatie
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21. Comisia pentru ,,Euro 200”

22. Comisia educatoarelor

23. Comisia metodica a invététorilor

24. Comisia metodica “Limba si comunicare”

25. Comisia metodicd "Matematica si stiinfe”

26. Comisia metodica Consiliere si orientare”, etc
Art. 25 (1) Comisiile se constituie anual (Consiliul de Administratie putdnd decide formarea si a
altor comisii), iar responsabilii comisiilor sunt numiti de Consiliul de Administratie.

(2) Fiecare comisie va detine o mapa care va contine: dosarul de procese-verbale, structura
comisiei, regulamentul de functionare al comisiei si alte acte normative privind activitatea comisiei,
planurile de activitate, rapoartele de analiza a activitafii, alte materiale. Mapa este administratd de
responsabilul comisiei, si va fi pastratd la dispozitia directorului.

2.1. Comisiile metodice
Art. 26 Comisiile metodice se constituie pe arii curriculare, conform hotérarii Consiliului de
Administratie.
Art. 27. Documentele comisiei sunt:
Tabel cu membrii comisiei
Incadrarea
CV responsabil comisie
Planul anual de activitate al comisiei
Raport de activitate anual
Repartizarea responsabilititilor in comisie
Tematica sedintelor de comisie (una pe lund)
Lista proiectelor comisiei
Cercuri (tabel nominal cu elevii participanti, tematica, programul)
. Lista manualelor alternative si optiunea pentru anul in curs pe clase
. Oferta catedrei pentru disciplinele la decizia scolii
. Situatii statistice (elaborate de comisie) care sa sintetizeze activitatea catedrei si evolutia
rezultatelor elevilor (la invataturd, olimpiade, examene, concursuri)
. Informari periodice (privind rezultatele elevilor, parcurgerea materiei, ritmicitatea notarii,
etc.) citre Consiliul de administratie, conform unui grafic stabilit de acesta la Inceputul
anului scolar.

14. Programele, planificirile, planul anual al comisiei vor fi elaborate si discutate la inceputul
anului gcolar.

e A il e

—
N — O

—
W

2.2. Responsabilul de comisie metodicd

Art. 28 Coordoneazi intreaga activitate metodica de perfectionare si cercetare pedagogica.

Art. 29 Proiecteazi activitatea comisiei pe un an gcolar, avand in vedere si programul de activitati
al unitatii.

Art. 30 Urmaireste realizarea curriculumului scolar la disciplinele din comisie

Art. 31 Avizeazi proiectarea anuald a continuturilor.

Art. 32 Prezintd conducerii scolii un exemplar din fiecare planificare calendaristica.

Art. 33 Tine evidenta participarii cadrelor didactice la actiunea de formare continud organizata de
scoald, de Ministerul Educatiei, de Casa Corpului Didactic si de Inspectoratul Scolar.

Art. 34 Are evidenta elevilor care au solicitat disciplinele din curriculum, la decizia scolii si detine
cererile acestora.

Art. 35 Motiveaza cadrele didactice pentru perfectionarea procesului de predare-invafare, pentru
predarea in echipa si pentru activitatea cu grupe de elevi.

Art. 36 Elaboreazi informiri n legitura cu activitatea comisiei precum si a fiecdrui cadru didactic
in ceea ce priveste rezultatele deosebite (dar si negative) obtinute la examene, premii, publicatii etc.
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Art. 37 Reprezinta directorul scolii in interiorul comisiei.

2.3. Comisia educativd :
Art. 38 Activitatea educativa se realizeazi in conformitate cu art. 97 — 100, din Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar.
(1) Comisia educativd coordoneaza activitatea educativa.
(2) Comisia educativi se constituie la inceputul fiecdrui an scolar, fiind formata din:
v" comisia dirigintilor;
v’ comisia de activitdti extracurriculare;
v' responsabilul de proiecte si programe educative scolare si
extragcolare.
(3)Responsabilul comisiei educative este coordonatorul pentru programe educative scolare si
extragcolare si are atributiile prevazute in art 61 din Regulamentul de organizare si functionare a
unitdtilor de invdatdmadnt preuniversitar.
(4)Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare contine
documentele precizate in art. 62 din Regulamentul de organizare i functionare a unitdfilor de
invagamant preuniversitar.
(5) Comisia educativi se intruneste de doud ori pe an §i de cate ori responsabilul sau echipa
manageriald considerd necesar.
(6) Comisia educativa coordoneaza activitatea: Consiliilor claselor si a Consiliului elevilor.
(7) Comisia educativi coordoneaza parteneriatele, organizeazd colaborarea scolii cu alfi factori
educationali: familia, comunitatea locala, parinti etc.
Art. 39 Comisia dirigintilor este alcituitd din dirigintii tuturor claselor.
(1) Consiliul de Administratie desemneazi responsabilul comisiei diriginilor si cite un
responsabil pe fiecare ciclu/ an de studiu.
(2) Comisia dirigintilor are urmétoarele responsabilitati:
e conform fisei ISJ / ME;
e coordoneazi activitatea Consiliilor clasei;
e colaboreazi cu Comisia de organizare a serviciului pe scoald, Consiliului elevilor;
Art. 40 Profesorul diriginte/consilier educativ al clasei raspunde §i coordoneazi intreaga
activitate educativa a clasei.
Activitatea dirigintelui este reglementata de art. 64 — 70 din Regulamentul de organizare §i
Sfunctionare a unitdtilor de invdfamdnt preuniversitar.
Atributiile dirigintelui sunt previzute in art. 68 -70 din Regulamentul de organizare §i
Sfunctionare a unitdtilor de invdtdmant preuniversitar.
(1) Profesorul diriginte:
+ elaboreazd programul activitdtilor educative pe intregul an in curs in prima sdptdméina de la
inceperea anului gcolar, iar in cazul preludrii unor clase noi, in prima lund de la inceperea anului
scolar;
« stabileste si elaboreaza impreund cu elevii clasei tematica orelor educative in conformitate cu
programa, cu alte reglementari Ministerul Educatiei i cu propriile obiective specifice;
» propune, stabileste si organizeaza iImpreund cu elevii si parintii acestora activitdti extrascolare cu
valoare formativa;
+ consiliazi elevii, informandu-i §i stimulandu-i sd participe la activititi extracurriculare conform

1wy

+ urmireste si sustine activitatea de invétare si pregitirca temelor, programul de pregitire
suplimentard sau de recuperare si intervine in coordonarea solicitérilor si exigentelor profesorilor
clasei in raport cu normele muncii intelectuale;

+ indruma si sprijind organizarea colectivului clasei, stabilind impreund cu elevii regulamentul
clasei, liderul si alte responsabilititi care contribuie la manifestarea organizatd, institutionald a
grupului;
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» supravegheazi nivelul de disciplini al elevilor clasei (abateri, absente, conduite inadecvate etc.)
si stabileste masurile de ameliorare, precum si de sanctionare a elevilor;

« realizeazd actiuni de cunoastere a clasei si elevilor elaborand caracterizarea clasei anual si
completind periodic fisele de observatie si caracterizare psihopedagogici a elevilor;

» consiliazi elevii si parintii in alegerea optionalelor celor mai adecvate din oferta scolii;

« informeaza parintii asupra activitatii si rezultatelor scolare ale elevilor felicitdnd in scris, adresnd
scrisori oficiale de multumire parintilor pentru rezultate deosebite sau aducénd la cunostinta abateri
de la disciplina scolii, situatiile de corigentd sau alte manifestéri negative ale elevilor;

« relatiile dintre diriginte si elev sunt deschise, nestresante;

» realizeazi periodic impreund cu elevii evaluarea activitatii de invatare si a activitdtii educative
desfasurate, stabilind masuri de optimizare a acestora;

« este obligat si aplice sanctiunile previzute in R.O.F;

» raspunde de completarea corecta a catalogului si verificarea mediilor generale;

« urmireste indreptarea greselilor din cataloage, sesizate de conducerea scolii sau de comisia pentru
controlul cataloagelor. '

(2) Profesorul diriginte va intocmi documente:

1. pentru afigierul clasei

2. planul de activitate anual

3. dosarele pentru rechizite.

(3) Profesorii diriginti ca lideri formali:

« iau masurile ce se impun in cazul unor prejudicii materiale in vederea recuperarii pagubelor

materiale in termen de 14 zile de la producerea acestora;

+ asigurd comanda de manuale, in raport cu manualele selectate, iar in cazul manualelor

gratuite trebuie sa realizeze gestionarea acestora (primire/ predare, recuperare pagube etc.);

 urmiresc modul cum elevii clasei se achitd de sarcinile ce le revin ca elevi de serviciu pe
clasa.

+ realizeazi actiuni de educatie pentru sinitate si educatie rutierd, atdt prin activitifi scolare

cit si prin extrascolare. Trebuie sd urmdreascd actiunile realizate la nivelul scolii pe aceste

problematici si s& mobilizeze elevii in vederea participarii la aceste actiuni;

» asigura la cererea conducerii scolii informatiile solicitate, necesare pentru adoptarea unor

masuri, decizii, pentru stabilirea unor obiective si identificarea resurselor disponibile in

realizarea obiectivelor;

» mobilizeazi elevii si parintii in vederea sustinerii actiunilor intreprinse la nivelul scolii in

vederea acordarii sprijinului in realizarea obiectivelor propuse pe plan managerial, in realizarea

proiectelor de dezvoltare ale scolii;

» asigura personalizarea clasei de elevi prin:

v’ realizarea si afisarea siglei, simbolului/ mascotei §i devizei/ sloganului clasei;

v’ afisarea orarului si a Regulamentului de ordine interioara,

v’ colaboreazd cu elevii clasei pentru a asigura managementul si disciplina in clasa de
elevi

v’ prezintd elevilor si pdrintilor prevederile Regulamentului de organizare §i functionare a
unitdtilor de invdatdmdnt preuniversitar si ale prezentului Regulament, sub semndturd in
primele trei sdptdmdni de la inceperea anului scolar.

(4) Dacid dirigintii desemnati pentru un an scolar nu isi vor indeplini aceste atribufii
responsabilul Comisiei dirigintilor nu aprobad punctajele corespunzitoare din fisa de evaluare si
poate propune Consiliului de administratie atit neplata indemnizatiei de diriginte cit si retragerea
calitatii de diriginte.

Art. 41 Consiliul clasei este format:

e din toti profesorii care predau la clasa respectivi,

e liderul elevilor (cu exceptia celor din invatdmantul primar);

¢ liderul parintilor.

10



REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE - SCOALA GIMNAZIALA TICHILESTI

T O I N S A TN NN

(1) Consiliul clasei se intruneste cel putin de doud ori pe an sau la solicitarea dirigintelui, a unuia
dintre profesorii clasei, directorului sau la solicitarea a 2/3 din périntii elevilor.
(2) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferinta.
(3) Consiliul este statutar daca sunt prezenti cel putin 2/3 din totalul membrilor sai. Hotérérile se
adoptd cu majoritate simpla.
(4) In prima saptimana a anului scolar, dirigintele clasei stabileste graficul sedintelor ordinare, pe
care il transmite responsabilului Comisiei dirigintilor. Celelalte sedinte vor fi comunicate prin
convocator in caietul de procese verbale, cu minimum 5 zile calendaristice inainte. '
(5) Atributiile Consiliului clasei sunt prevazute de art. 58 din Regulamentul de organizare si
Sfunctionare a unitdtilor de invdtamadnt preuniversitar.
Art. 42 Comisia de organizare a serviciului pe scoald este condusa de un responsabil desemnat
de Consiliul de Administratie la inceputul fiecdrui an scolar.
(1) Comisia organizeaza serviciul pe scoald pentru profesori. Planificarea se face in 3 exemplare,
unul la comisie, unul la secretariat si altul care se afiseaza in cancelarie.
(2) Neindeplinirea sarcinilor cadrelor didactice de serviciu constituie abatere disciplinara care se
sanctioneazi cu observatie, atentionarea in fata Consiliului de Administratie, a Consiliului
Profesoral, diminuarea calificativului, penalizarea cu 5 % din salariu etc.
Art. 43 Serviciul elevilor se desfasoara astfel:
Serviciul pe clasi
I Organizarea serviciului pe clasa:
1. toti elevii clasei vor fi implicati In serviciul pe clasa.
2. pot face exceptie doar elevii care au diferite probleme medicale si nu pot s se achite de
anumite atribufii.
instruirea elevilor se face de catre diriginte in colaborare cu clasa respectiva.
4. stabilirea modului de efectuare a serviciului (nr. de elevi, ordinea, perioada) este la
latitudinea dirigintelui, in functie de specificul grupului.

(8]

II. Atributiile elevului de serviciu pe clasd

1. se prezintd la cursuri cu 10 minute inainte de inceperea acestora si pardsesc ultimii sala de
clasa;

2. 1n cazul in care clasa Invatd dupd-amiazi, elevul de serviciu pe clasd va prelua clasa de la tura
de dimineats, pentru a fi identificate eventualele striciciuni sau lipsuri;

3. sevaocupa de curdtenie pe parcursul intregului program:
- aerisirea clasei;
- curatenia clasei;
- avertizarea elevilor la care nu este curdtenie la/in bancé;
- stergerea tablei, asigurarea necesarului de cretd;
- raspunde la solicitarea cadrelor didactice cu privire la materialele didactice din ziua

respectiva, in caz ca nu existd un responsabil cu acest lucru;

4, se ocupi de legatura cu dirigintele, cu directorul §i cu secretariatul;

5. comunici dirigintelui elevii care nu respectd regulile de mentinere a curdfeniei sau a disciplinei
in ziua respectivd;

6. comunicd, la cererea cadrelor didactice, elevii absenti din ziua/ora respectiva, prin informare
corecta in prealabil;

7. raspunde de udatul florilor la sféarsitul programului, in cazul in care clasa este amenajatd in acest
sens si nu exista deja un responsabil cu acest lucru;

8. raspunde de gestiunea clasei, comunicd dirigintelui, ingrijitorului, dupd caz, lipsa sau
deteriorarea unor obiecte din clasa;

11
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9. 1n cazul unor situatii deosebite din perioada pauzelor (stare de rdu, conflicte, accesul unor

persoane striine) va anunta, dupd caz, elevul de serviciu pe scoald, dirigintele, profesorul de
serviciu.

111 Sanctiuni/recompense

1. Neachitarea corectid de sarcini poate atrage dupid sine sanctionarea elevului, in functie de
hotararea dirigintelui/a consiliului clasei.

2. Elevii care se achitd in mod exemplar pot fi evidentiati/recompensati de diriginte sau de
consiliul consultativ al parintilor.

3. Atributiile elevului de serviciu pe clasa vor fi afisate in fiecare clasa.

Art. 44 Zilnic, serviciul pe scoald va fi asigurat de profesorii programati. Programarea serviciului

pe scoald se stabileste la inceputul anului gcolar, profesorii iau cunostinta prin afisarea graficului la
avizier.

(1) Profesorul de serviciu

1. Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe scoala,
conform graficului stabilit la inceputul anului si afigat in cancelarie si pe hol la intrare.

2. Vin la scoald cu 15 minute inainte de inceperea programului si pleacd dupa ce au predat
schimbul.

a. pentru tura de dimineata va fi prezent in scoald intre 7.45 s1 12.50.
b. pentru tura de dupd amiaza va fi prezent in gcoald intre orele 11.45 si 16.00.

3. In cazul in care schimbul nu se prezint3, se anunti directorul si nu se pariseste serviciul
péna nu se asigurd persoana de schimb .

4. Controleaza localul scolii, ferestre, apa, lumind, securitatea, curdtenia.

Supravegheazi intrarea elevilor la primele ore de curs si verifica tinuta elevilor (nu se admit

pantaloni scurti, machiaj, tinutd provocatoare s.a). Elevii care nu indeplinesc cerintele de

mai sus vor fi sanctionati conform prevederilor Regulamentului de functionare.

6. Verifica prezenta profesorilor la ore i asigurd suplinirea profesorilor absenti cu profesorii
aflati in ore libere.

7. Urmiresc consemnarea continuturilor lectiei in condica de prezentd si semnarea integrala a
orelor.

8. Verifica ordinea si disciplina in pauze, pe holuri si in curtea scolii.

9. Supravegheaza elevii in timpul pauzelor.

10. Verifica persoanele strdine care intrd in gcoala.

11.Tau misuri de atenuare a conflictelor iscate in unitatea scolara si de informare a conducerii
in cazul in care se impune acest lucru.

12. Avizeaza pardsirea unitatii de citre elevii aflati in situatii speciale, dupa ce a fost luata
legdtura cu parintii acestora, si s-a adus la cunostinta conducerii.

13. Controleazi intrarea punctuala la ore a elevilor si profesorilor.

14. Interzic intrarea elevilor i a persoanelor strdine in cancelarie.

15. Asigurd acordarea primului ajutor in situatii care necesita acest lucru.

16. Controleaza grupurile sanitare pentru asigurarea normelor de curifenie.

17. Profesorul de serviciu poate solicita personalului nedidactic sa-1 sprijine in rezolvarea unor
probleme apirute in intervalul cét isi desfasoara serviciul. Are dreptul si dea dispozitii
personalului de intretinere pentru a remedia problemele apdrute.

18. Profesorul de serviciu consemneazd evenimentele deosebite care se petrec in perioada
desfasurdrii serviciului.

19. Auin vedere siguranta cataloagelor, verificand existenta acestora la inceputul si la sfirsitul
turei sale. Se asigurd la sfarsitul zilei dacd sunt inchise. Dacd un cadru didactic constata
lipsa unui catalog se va adresa profesorului de serviciu pe scoald care va iIncerca si
remedieze situatia, in caz contrar se va consemna in procesul verbal.

W
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20. Asigura parasirea localului de catre toti elevii dupa incheierea orelor de curs.

Daci profesorii de serviciu nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctati in fisa de evaluare
anuali cu céte 2 puncte, la propunerea responsabilului comisiei.
Art. 45 Componenta comisiei pentru activititi extracurriculare este stabilita de Consiliul de
Administratie.
(1) Comisia pentru activititi extracurriculare este subordonati directorului (consilierul educativ).
(2) Comisia pentru activitati extracurriculare colaboreazi cu responsabilul comisiei dirigintilor, cu
care intocmeste proiectul activitdtilor extracurriculare (parte a proiectului managerial al scolii)
pentru anul scolar in curs si rapoartele de activitate semestriale si anuale.
(3) Comisia are urmatoarele atributii:

e centralizeazd activitatile propuse de fiecare comisie metodicd, elevii participanti si

programul;

e propune activititi pentru petrecerea timpului liber (spectacole, tabere, excursii);

e organizeazi activitatea corului, formatiile culturale si sportive;

e coordoneazi pregitirea si desfasurarea serbarilor scolare, a concursurilor scolare.
Art. 46 Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalititii functioneazad conform Strategiei
cu privire la reducerea fenomenului de violentd in unititile de invatdimaént si Planului National
Comun de Actiune pentru cresterea gradului de sigurantd a elevilor si a personalului didactic si
prevenirea delicventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitatii de tnvatdmant.

Activitatea comisiei este reglementatd de art. 71 — 72 din Regulamentul de organizare §i
Sfunctionare a unitdtilor de invatdmdnt preuniversitar.

Comisia are drept scop si promovarea, in cadrul unitétii de invatdmant, a principiilor scolii
incluzive. Scoala incluzivi este o scoald prietenoasd si democraticd, care valorifica diversitatea
culturald, o scoald in care toti copiii sunt respectati §i integrati fard discriminare si excludere
generate de originea etnicd, nationalitate, deficiente fizice sau mentale, origine culturald sau socio-
economici, religie, limba maternd, convingeri, sex, varsta, infectia HIV, apartenenta la o categorie
dezavantajata sau orice criteriu sanctionat de legislatia pentru prevenirea si combaterea
discriminarii

La sedintele de lucru ale comisiei sunt invitati sd participe, acolo unde este posibil, in

calitate de observatori, reprezentanti ai organizatiilor non-guvernamentale cu activitate in domeniul
drepturilor omului, parinti, elevi.
Art. 47. Comisia de control managerial intern, se constituie, prin decizie a directorului, in baza
hotdrarii Consiliului de administratie, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 946/2005 pentru aprobarea codului controlului intern/ managerial, cuprinzand
standardele de control intern/managerial la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de
control intern/managerial, cu modificarile si completarile ulterioare.

2.4. Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didacticd
Art. 48 Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didacticd se constituie la
inceputul fiecdrui an scolar, iar activitatea ei este reglementatd de art. 71 — 72 din Regulamentul de
organizare §i functionare a unitdtilor de invatamadnt preuniversitar.
(1) Comisia se intrunegte lunar sau ori de cite ori este nevoie.
(2) Scopurile Comisiei pentru mentorat didactic si formare In cariera didacticd sunt:
e sprijinirea personalului didactic in aplicarea reformei sistemului educational si in
imbunatatirea activitatii didactice;
e informarea prompti a personalului didactic cu privire la planurile de Tnvatamant,
curriculum, programe scolare, etc., §i a modului de aplicare a acestora;
e propune $i realizeaza activitati de formare continud la nivelul corpului profesoral pe
baza unei analize de nevoi semestriale si anuale;
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e asigurd baza de date referitoare la activititile de formare continud si dezvoltare
profesionald organizate la care au participat cadrele didactice ale scolii.

(4) Atributiile pentru mentorat didactic si formare in cariera didacticd sunt prevazute in art.
72(4) din Regulamentul de organizare si functionare a unitdfilor de invajdmant
preuniversitar:

a)asigurd, la nivelul unitatii de Invatimant, planificarea, organizarea si desfdsurarea activitatilor din
domeniul formarii In cariera didactica;

b)realizeaza diagnoza de formare continud la nivelul unitaii de invatamant;

¢)asigura evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic si
valideaza, dupi evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numarului de credite
profesionale transferabile legal prevazut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in credite
profesionale transferabile, a rezultatelor participarii personalului didactic la programe pentru
dezvoltare profesionald continud si pentru evolutia 1n cariera didactica;

d)asigurd monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de
predare-invatare-evaluare si a progresului scolar al elevilor;

e)organizeaza activititi pentru dezvoltare profesionald continua - actiuni specifice unittii de
invatamant, lectii demonstrative, schimburi de experientd etc.;

f)implementeazi standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice;
g)consiliazi cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare, inclusiv 1n sistem blended
learning/online;

h)realizeaza graficul activitatilor de practica pedagogica i monitorizeaza activitatea profesorilor
mentori, in cazul In care unitatea de invitdmant este scoala de aplicatie;

i)asigura organizarea gi desfagurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele
didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in invatamantul
preuniversitar;

j)realizeazi rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continua si evolutia in
cariera didactici a personalului didactic incadrat in unitatea de invatdmant;

Kk)orice alte atributii decurgénd din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si
functionare a unititii de invatimant.

2.5. Comisia pentru realizarea orarului
Art. 49. Comisia pentru realizarea orarului este formatd din membri desemnati de director si este
aprobata de Consiliul de Administratie.
(1) Atributiile comisiei sunt urmatoarele:
e alcituieste orarul scolii si-1 propune directorului spre avizare;
e modificd orarul scolii cind este cazul (migcarea cadrelor didactice, comunicéri
Ministerul Educatiei, 1.S.].), afiseazd orarul claselor si al cadrelor didactice si asigurd
transmiterea la clase.
(2) Programul de functionare al scolii este stabilit in fiecare an, inainte de inceperea
cursurilor de Consiliul de Administratie. Modificarile ulterioare sunt efectuate de Consiliul de
Administratie cu aprobarea Consiliului Profesoral.

2.6. Comisia de securitate §i sandtate in muncd si pentru situatii de urgentd
Art. 50. Este constituitd si functioneaza in conformitate cu Legea 90/1996 privind normele
generale de protectie a muncii.

(1) Comisia are in componentd: responsabilii comisiilor metodice, ai disciplinelor ce
folosesc laboratoare, sali de sport, dirigintii claselor, laboranti, secretar, administrator.

(2) Componenta comisiei se stabileste la fiecare inceput de an scolar si este coordonati de
un presedinte desemnat de Consiliul de Administratie.

(3) Atributiile Comisiei de protectie a muncii constau in:
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e claborarea normelor de protectiec a muncii pe diferite compartimente si activitati
tindnd cont de riscurile si accidentele ce pot interveni;
e organizarea instructajelor de protectie a muncii pe activitati (la fiecare doud luni);
o efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitati extracurriculare (de
catre conducatorii activitatilor);
e claborarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot aparea
in scoala si 1n afara scolii;
e asigurarea conditiilor normale de desfisurare a activitatilor scolii in colaborare cu
administratia. ,
(4) Comitetul de securitate §i sandtate in munca se intruneste de doud ori pe an si ori de cate
ori este nevoie.
2.7. Comisia de prevenire §i stingere a incendiilor (PSI)
Art. 51. Atributiile comisiei PSI sunt:
e Organizeaza activitatea de prevenire si stingere a incendiilor prin plan anual de munca.
e Urmdreste realizarea actiunilor stabilite si prezintd periodic normele si sarcinile de
prevenire si stingere ce revin personalului si elevilor precum si consecintele diferitelor
manifestéri de neglijenta si nepasare.
e Intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru PSI si soliciti conducatorului de
unitate fondurile necesare.
e Difuzeaza in silile de clasd, laboratoare, cabinete etc., planurile de evacuare in caz de
incendiu si normele de comportare in caz de incendiu.
e Elaboreaza materiale informative si de documentare care sa fie utilizate de diriginti,
profesori, laboranti in activitatea de prevenire a incendiilor.

2.8. Comisia de selectie, casare, receptie, inventariere §i valorificare a materialelor rezultate din
dezmembriri i deseuri

Art. 52. Comisia este stabilitd de citre Consiliul de Administratie, de reguld din personalul implicat
in activitatea legata de receptia materialelor.

Art. 53. Comisia de inventariere este stabilitd de cétre Consiliul de Administratie, de regula din
personalul implicat in activitatea legata de inventarul respectiv: profesori de specialitate, personal.

2.9. Comisia de disciplind
Art. 54. Comisia de disciplini se poate organiza pe 2 subcomisii:
¢ Disciplina profesori
e Disciplina elevi
(1) Fiecare subcomisie activeazd independent si se constituie atunci cand este cazul, asigurand
analiza tuturor situatiilor de nerespectare a legislatiei si ludnd masurile legale ce se impun
pentru ameliorarea activitafii.
(2) Subcomisia intocmeste un raport care este prezentat Consiliului de Administratie.
(3) Subcomisiile au si rol ameliorativ, de mediator atunci cand este cazul.

CAPITOLUL VII
PROCESUL INSTRUCTIV - EDUCATIV

1. PROCESUL DE INVATAMANT. STANDARDELE PROCESULUI DE INVATAMANT
Art. 55. In cadrul procesului de invatamant, cadrele didactice exerciti asupra elevilor, in mod
congtient si sistematic, un ansamblu de actiuni pentru formarea personalitdtii acestora in
concordanta cu cerinfele idealuiui educational prevazut de Legea educatiei nationale.
(1) In procesul instructiv — educativ rolul conducitor il are cadrul didactic care conduce
acest proces potrivit obiectivelor activitatii.
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(2) In procesul instructiv — educativ cadrul didactic interactioneaza si conlucreazd cu
elevii, dezvoltdnd un real parteneriat cu acestia.

(3) Predarea este activitatea profesorului de a comunica cunostinte, de organizare,
coordonare si stimulare a activitatii elevilor in vederea asigurdrii unui cadru adecvat
formarii personalitétii acestora.

(4) Invatarea inglobeazi totalitatea actiunilor si deprinderilor pe care trebuie si le
intreprindi/dezvolte elevul in procesul de invatimant.

Art. 56. Procesul instructiv — educativ se realizeaza prin activitati curriculare (lectii, ore de
laborator) §i extracurriculare (cercuri, formatii artistice, echipe sportive etc.).

(1) Personalul didactic are dreptul de utilizare a tuturor echipamentelor din dotare, care le
sunt necesare in procesul instructiv — educativ si pentru propria perfectionare (calculatoare,
copiatoare, aparaturd audio-video etc.) cu conditia asigurdrii consumabilelor necesare. Pentru
activititile realizate in cadrul comisiilor metodice, scoala trebuie sa asigure consumabilele.

(2) Toate cadrele didactice din scoald au datoria de a se preocupa de conservarea si
imbunititirea bazei materiale a scolii si de a utiliza, cu responsabilitate, resursele materiale din
dotare. Este interzisi folosirea, in interes personal, a materialelor didactice si a echipamentelor
aflate 1n dotarea scolii. ,

Art. 57. In invatimant se urmireste realizarea competentelor disciplinare, dezvoltarea creativitatii,
abilitatilor de comunicare a ale elevilor si formarea atitudinilor fundamentale ale elevilor.

(1) Competentele disciplinare constau in capacitdti de muncd intelectuald (proprii unei

gandiri sistematice).

(2) Atitudinile fundamentale constau in comportamente necesare integririi in activitatea
socio — economica in formarea de atitudini fata de propria persoana si societate.

Art. 58. Notele si absentele se inregistreazi in catalog numai cu cerneald albastra.

(1) Data notei este in conformitate cu orarul clasei si reprezintd ziua in care elevul a

prezentat profesorului raspunsurile solicitate.

2. STRUCTURA ANULUI SCOLAR

Art. 59. Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic

urmator.

Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de examene nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.

In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati naturale etc., cursurile scolare
pot fi suspendate pe o perioadd determinata, potrivit reglementérilor aplicabile.

Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) la nivelul unititii de invatamant, la cererea directorului, dupd consultarea reprezentantilor
organizatiilor sindicale §i ai parintilor, cu aprobarea inspectorului scolar general;

b) la nivelul grupurilor de unitati de invatimant din acelasi judet, la cererea inspectorului scolar
general, dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale, cu aprobarea Ministerului
Educatiei;

¢) la nivel regional sau national, dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale, prin
ordin al ministrului educatiei si cercetdrii ca urmare a hotérarii comitetului judetean pentru
situatii de urgenta, respectiv Comitetul National pentru Situatii de Urgentd (CJSU/CNSU),
dupa caz..

Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrala a programei scolare
prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitétii de invatamant.

(1) Deschiderea cursurilor se realizeazd in mod festiv pe baza unui program special, in
prima zi a anului scolar.

(2) Incheierea cursurilor se marcheaza prin festivitatea de premiere a elevilor merituosi
prilej cu care se atribuie diplome §i premii elevilor clasati pe primele locuri in clasele
respective §i mentiuni celor care s-au disting in diferite ocazii. Premiile se atribuie
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conform Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de invatdmadnt
preuniversitar de stat. Dirigintii propun premii speciale $i mentiuni, care se aprobd in
comisia educativd. Dirigintii claselor asigurd completarea (scrierea) diplomelor.
Festivitatea de premiere se organizeazd dupd un program stabilit de Consiliul de
Administratie si comisia educativa. Elevilor premianti care nu se prezinta la festivitate
le vor fi transmise diplomele, iar premiile vor fi retinute la scoald. La festivitatea de
premiere este obligatorie prezenta dirigintilor (care inmaneazi diplomele) si a cadrelor
didactice. Participantii la festivitatea de premiere pot pleca doar dupd incheierea
acesteia.

(3) Pe parcursul festivitdtilor de deschidere-inchidere disciplina este asiguratd de cadrele
didactice desemnate de Consiliul de Administratie (care stabilesc dispunerea claselor)
si de profesorii diriginti/consilieri educativi ai claselor (acestia sunt obligati sa
insoteascd clasa sau sa desemneze un inlocuitor).

Art. 60. PREMIEREA - pentru rezultate deosebite 1a invatatura si disciplina, elevii cu media 10 la
purtare primesc urméatoarele premii la sfargitul anului scolar :

P premiul [ elevii cu media > 9,50

P premiul II elevii cu cuprinsa intre 9,50 si 9,00

» premiul 11T elevii cu cuprinsd intre 9,00 si 8,50

» mentiuni elevii cu cuprinsa intre 8,50 si 8,00

P premii speciale elevilor evidentiati in activitdti deosebite si se acordd la propunerea

prof. diriginte, cu avizul Consiliului Profesorilor clasei.
In cazul in care la o clasd nu existd medii generale > 9,50 se va acorda premiul I elevului cu
media cea mai mare (dar > 9,00), celelalte premii revenind elevilor in ordinea descrescitoare a
mediilor (premiul II pentru media generala > 8,50; premiul III pentru media generala > 8,00).

3. PROGRAMUL SCOLAR. ORARUL SCOLAR

Art. 61. Orele de incepere si incheiere a cursurilor se aprobd de Consiliul de administrafie la
propunerea directorului .

Art. 62. Orarul scolii se intocmeste de Comisia de orar si se aprobd in Consiliul de Administratie
inainte de inceperea cursurilor.

(1) In invataméntul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzd de 15 minute,
dupa fiecare ord. La clasa pregatitoare si la clasa I, activitdtile de predare-invatare-
evaluare acopera 30-35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber-alese,
recreative.

(2) In situatiile in care clasele din invitimantul primar functioneazd Impreuna cu alte
clase din nivelurile superioare de invatimant, ora de curs este de 50 de minute, iar In
ultimele cinci minute invitatorii organizeaza activitati de tip recreativ.

(3) Pentru clasele din invatdméantul gimnazial ora de curs este de 50 de minute, cu o pauza
de 10 minute dupa fiecare ora.

(4) In situatii speciale si pe o perioadd determinati, durata orelor de curs si a pauzelor
poate fi modificatd, la propunerea motivati a directorului, prin hotdrarea consiliului de
administratie, cu aprobarea inspectoratului gcolar.

(5) Nerealizarea celor 50 minute in totalitate atrage dupa sine tdierea orei in condicd de
citre director/director adjunct (care va scrie cu cerneald rosie ,,Ora neefectuatd” si va
semna). Aceasta echivaleaza cu o notd observatorie, atrdgdnd dupd sine diminuarea
corespunzatoare a salariului.

(6) In condica de prezenti profesorii scriu cu cerneald albastra. Directorul verifici modul
de completare a condicii §i marcheazd cu cerneald rosie orele neefectuate sau
nesemnate. Sunt interzise orice alte consemnari In condicd.

(7) Profesorul este obligat si consemneze absentele in catalog si sd colaboreze cu
profesorul diriginte/consilier al clasei pentru combaterea absenteismului.
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(8) Profesorul este obligat si consemneze zilnic in condica de prezentd titlul lectiei
realizate efectiv in ziua respectiva cu fiecare din clasele la care a avut ore. Nesemnarea
condicii de prezentd constituie abatere si se sanctioneaza prin notd observatorie.

Art. 63. Activitatile extracurriculare (pregitirea suplimentard, cercurile, activitdtile cultural
artistice, sportive etc.) se desfdgoara 1n afara orarului scolii cu exceptia activitafilor platite.

(1) Coordonatorii activitatilor extracurriculare vor consemna zilnic in condica de prezenta
activitdtile desfasurate.

(2) Organizarea, evidenta si raspunderea acestor activitdti revine catedrelor/comisiilor i
Comisiei pentru curriculum.

(3) Dupd orice activitate extracurriculard, profesorii realizeazd un raport-tip asupra
activitifii respective in care vor consemna tipul, tema activitatii, numarul elevilor
participanti, numele profesorilor/altor persoane implicate si o scurta evaluare. Raportul
se depune la responsabilul comisiei.

(4) Pentru activitatile ce se desfisoara in afara teritoriului scolii profesorul diriginte/
consilierul clasei va realiza instructajul pentru asigurarea securitdfii elevilor, va
intocmi intreaga documentatie necesard: tabel nominal de luare la cunostinid a
normelor de securitate, declaratii ale parintilor, cererea avizata de conducerea scolii,
alte documente solicitate de ISJ.

(8) Calendarul activititilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de
administratie al unititii de invatamant.

Art. 64. Ordinea si disciplina se asigurd de cadrele didactice, personalul auxiliar, profesori de
serviciu si conducerea scolii.

4. PLANURI CADRU DE INVATAMANT. PROGRAME. MANUALE SCOLARE

Art. 65. Intreaga activitate desfisurati de profesori cu elevii la clasd se realizeaza pe baza
cunoagterii temeinice i respectdrii obligatorii a prevederilor planurilor cadru §i programelor
scolare, aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice (pentru orele din trunchiul comun)
si a optiunilor elevilor pe baza ofertei scolii (pentru disciplinele optionale). Catedrele au obligatia
de a elabora programele pentru disciplinele optionale pentru anul gcolar viitor i a obtine aprobarea
I.S.J. pani la inceputul fiecdrui an scolar.

Art. 66 Respectarea numarului de ore pentru fiecare disciplind (de trunchi comun sau optional), a
continutului programelor, si parcurgerea integrald si ritmica a materiei sunt obligatorii pentru toti
profesorii.

Art. 67. Materia de studiu previzuti in programele scolare se repartizeazi pe lectii prin
planificarile anuale si planificarile calendaristice semestriale care se intocmesc de profesori pentru
fiecare obiect si clasa inaintea inceperii cursurilor. Structura planificarilor este stabilita de fiecare
catedrd conform solicitarilor ISJ. La inceputul anului scolar se intocmeste planificarea
calendaristica, pe teme/lectii si ore. Planificarile se prezintd pentru vizare administrativd conducerii
scolii in cel mult 1 siptdmana de la inceperea anului scolar. Céte un exemplar din planificarea
curriculard si din planificarea calendaristica se depun la curriculum, un exemplar se afla la profesor.
Art. 68. in scoali se vor utiliza numai manuale aprobate de Ministerul Educatiei.

5. CONSTITUIREA CLASELOR
Art. 69. Clasele se constituie la inceputul anului de scolar in concordantd cu Legea Educatiei

nationale si art. 13 si 15 din Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invdtdmdnt
preuniversitar.

Repartizarea salilor de clasd se face la inceputul anului scolar si poate fi modificatd in
timpul anului gcolar numai prin decizia directorului ca urmare a unor necesititi obiective sau ca
mijloc de stimulare a colectivelor respective.

6. EVALUAREA REZULTATELOR ELEVILOR
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Art. 70. Evaluarea se face ritmic respectdndu-se prevederile art. 101 — 127 din Regulamentul de
organizare §i functionare a unitdtilor de invdfamant preuniversitar.

Comisia de verificare a ritmicitdtii notarii realizeazd (conform programului managerial),
rapoarte periodice care sunt afigate. Profesorul care nu asigura notarea ritmicd va fi sanctionat prin
scaderea cu 2 puncte a punctajului aferent figei de evaluare pentru stabilirea calificativului anual.
Consiliul de administratie analizeaza fiecare situatie n parte.

Se interzice personalului didactic si conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestirii
activitatii didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la
parintii/reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici dovedite se sanctioneazi cu excluderea
din invatamant.

7. INCHEIEREA SITUATIEI SCOLARE
Art. 71. Evaluarea si incheierea situatiei scolare se face conform art. 101 - 136 din Regulamentul
de organizare §i functionare a unitdfilor de invdfdmdnt preuniversitar.

CAPITOLUL VIII

RESURSE UMANE

Dispozitii generale

Art. 72 Personalul unitatii este format din personal didactic, care poate fi didactic de conducere,
didactic de predare si instruire practica, didactic auxiliar si personal nedidactic.

Art. 73 Selectia personalului didactic si a celui nedidactic din unitétile de invatdmant se face prin
concurs/ examen, conform normelor specifice.

Art. 74 Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in unititile de
invatimant cu personalitate juridica se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca
cu unitatea de invatdmant, prin reprezentantul siu legal.

Art. 75 Evaluarea personalului didactic se face conform legislatiei in vigoare, pe baza fisei de
evaluare aprobati de Consiliul de administratie la Inceputul anului scolar.

Art. 76 Evaluarea personalului nedidactic se face la sférsitul anului calendaristic conform
prevederilor legale si ale regulamentului intern, in baza figei postului.

Art. 77 Personalul didactic raspunde disciplinar conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 78 Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003
- Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

1. CADRELE DIDACTICE

Drepturile si obligatiile personalului didactic sunt cele prevazuti de legislatia in vigoare, de

ROFUIP si de contractul colectiv de munca aplicabil.

Art. 79. Profesorii au urmétoarele obligatii:

1. si-siindeplineasci atributiile previzute in figa individuald a postului la termenele stabilite;
2. sa-si indeplineasci sarcinile trasate de organele de decizie §i de lucru (directori, responsabili
catedre, comisii);

sd participe efectiv la activitatile tuturor comisiilor din care fac parte;

4. sa realizeze planificarile si sd le prezinte responsabilului pentru curriculum in pnma
siptiméind a anului gcolar (sau cel tarziu, la termenele stabilite in cazul unor situaii
obiective);

5. si se preocupe de formarea continud in specialitate §i psihopedagogicd (prin studiu
individual si participarea la actiunile de perfectionare organizate de catedrd, scoald, 1.S.J.,
sustinerea gradelor didactice);

6. si se pregiteascd permanent §i cu responsabilitate pentru toate activitifile didactice.
Debutantii precum si cadrele didactice desemnate de Consiliul de Administratie vor intocmi
planuri de lectie. Cadrele didactice care au definitivatul vor pregéti pentru fiecare ord o
schiti de plan;

W
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7. sa realizeze notarea ritmici conform normativelor Ministerului Educatiei distribuind
verificarea si notarea elevilor, astfel ca elevii sd aiba notele necesare cu o sdptdména inainte
de vacante, numairul notelor fiind corespunzator numarului de ore afectate sdptdmaénal
disciplinei;

sa utilizeze tehnici alternative de evaluare (portofolii, observatii etc);

9. sa stabileascd si sd informeze elevii cu cel putin sase sdptamani inainte asupra referatelor si

o

-yt

valorificare, bibliografie etc);

10. sd corecteze, si comenteze si sd analizeze lunar calitatea efectudrii temelor in activitatea
independenta in clasd si a temelor aplicative rezolvate acasd avand in vedere normativele
Ministerului Educatiei privind temele pentru acasa;

11. sa intocmeasca corect si sd transmitd in termen statisticile si informarile solicitate de
responsabilii comisiilor §i echipa manageriali;

12. sa foloseascd un limbaj si un comportament corespunzitor in relatiile cu elevii, cu parinii,
cu celelalte cadre didactice si personalul scolii;

13. sa nu lezeze in nici un mod personalitatea elevilor, sd nu primejduiascd sénatatea lor fizica
si psihicd;

14. sa nu aplice pedepse corporale elevilor;

15. sd respecte deontologia profesional;

16. sa nu desfasoare activitati politice si de prozelitism religios in scoald;

17. s nu lipseascéd nemotivat de la ore;

18. si consemneze absentele (la inceputul orelor) si notele acordate in catalog; profesorii care
utilizeazd catalogul personal au obligatia de a consemna absentele si notele in catalogul
oficial la sférsitul fiecdrei zile de curs;

19. si ia masuri de recuperare pentru elevii cu ritm mai lent de invétare si sd desfdgoare
activititi suplimentare cu elevii capabili de performanta;

20. sd respecte programa scolard si ordinele Ministerului Educatiei privind volumul temelor de
acasd pentru a nu suprasolicita elevii;

21. si nu recomande teme de vacanti decét cu caracter facultativ;

22. sa incheie situatia scolara a elevilor in ultima ora de curs;

23. sd realizeze evaluarea elevilor tindnd cont de prevederile codului/regulilor de evaluare;

24. sa discute cu parintii evaluarea elevilor in orele de consultatii stabilite la Inceputul anului
scolar;

25. s completeze si sd asigure pastrarea In bune conditii a documentelor scolare: cataloage,
condica de prezentd (care se completeazi zilnic, in conformitate cu tema realizata in cadrul
orei respective), precum si rapoartele de autoevaluare, evaluare, etc.;

26. si organizeze manifestdri, cu caracter extragcolar, in care sunt implicate cadre didactice/
nedidactice si elevi ai scolii cu aprobarea conducerii gcolii. Desfasurarea evenimentului se
aduce la cunostinta conducerii scolii cu cel pufin 5 zile inainte, in caz contrar, toate
responsabilititile revin persoanelor care au organizat actiunea respectiva;

27. s& consulte elevii si sd programeze activititile extracurriculare astfel incét elevii sd poatd
participa la diverse activitdti extracurriculare in raport cu interesele, abilitétile si necesitatile
specifice de dezvoltare personald;

28. cadrele didactice care desfdsoard cu elevii activititi extragcolare si extracurriculare primesc,
pe baza unui proiect, confirmarea participarii sub forma unei adeverinfe eliberatd de
secretariatul scolii;

29. dacd un membru al personalului scolii nu poate fi prezent la program, din motive medicale,
atunci acesta are obligatia sd anunte conducerea scolii, prin intermediul secretariatului,
inainte de inceperea programului;

30. invoirile din timpul programului se pot obtine prin cerere adresata directorului;

31. dirigintii au obligatia de a tine evidenta invoirilor medicale si de la périn{i intr-un dosar
special pe durata Intregului an;
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32.sunt interzise actiunile de naturd si afecteze imaginea publicd a Scolii Gimnaziale
Tichilesti;

33. cadrele didactice vor avea o tinutd vestimentard decentd compatibild cu calitatea de dascél;

34. cadrele didactice au obligatia:

e de a aduce la cunostinta elevilor, in prima siptiméana de scoald, si parintilor/reprezentantilor
legali, in prima lund de scoald, reglementarile Regulamentului de functionare si

Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invdtamdnt preuniversitar.

e de a face instructajul privind protectia muncii in gcoald si asigurarea sanatatii/securitafii in
perioada programului scolar/activitdtilor extrascolare si extracurriculare, conform cu
materialele puse la dispozitie de responsabilul pentru Comisia de securitate;

e de atrece notele in carnetul de elev;

e de arespecta graficele de serviciu;

35. in cadrul intélnirilor, se vor Intocmi procese-verbale semnate de elevi si périnti;

36. cadrele didactice au obligatia de a supraveghea elevii pe parcursul procesului instructiv-
educativ in perimetrul scolii;

37. se interzice scoaterea elevilor de la orele de curs fard aprobarea scrisd a conducerii unitafii.
Solicitirile cadrelor didactice pentru scoaterea elevilor de la ore in vederea participdrii la
activititi extracurriculare vor fi depuse din timp sub forma de cerere adresata directorului
unititii, cu precizarea numelui elevilor si a perioadei in care vor absenta. Diriginfii vor
motiva absentele acestor elevi numai in baza cererii aprobatd de director;

38. cadrele didactice care organizeazi activitati extragcolare/extracurriculare sau insotesc elevii
in aceste activititi, au obligatia de a-i supraveghea pe elevi pe parcursul desfdsuririi
activitafii respective;

39. dirigintele trebuie sd solicite implicarea périntilor in stabilirea CDS; este obligat sd
informeze pirintii asupra metodologilor de organizare si desfisurare a examenelor;

40. pentru activitdtile extragcolare/extracurriculare profesorii vor selecta cu prioritate elevii,
care nu au abateri disciplinare in perioada anterioara desfasurarii activitafii;

41. profesorii pot primi puncte suplimentare in fisa de evaluare, dacd se remarcd prin
desfasurarea unor activitati deosebite:

- contributia la imbunatatirea bazei materiale

- contributia la promovarea imaginii gcolii

- realizarea orarului

- obtinerea unor rezultate deosebite la olimpiade si concursuri.
42. si se informeze asupra activitdtilor realizate in scoald, sd cunoascd si sd actioneze in
conformitate cu obiectivele pe termen scurt si pe termen lung si cu planurile manageriale ale
scolii;

Art. 80. Cadrele didactice au dreptul:

1. Sa propund actiuni si misuri de optimizare a activittii didactice, curriculare si
extracurriculare;

2. S se exprime in principal, la nivel formal (in comisii) si informal asupra inifiativelor
colegilor, proiectelor de dezvoltare curriculard si institutionald propuse la nivelul ariilor
curriculare, a comisiilor pe domenii gi Consiliului de Administratie si s propund
modificari, revizuiri, completari;

3. Sa participe la realizarea unor proiecte individuale sau in colaborare cu alte cadre didactice

ale scolii sau din afara ei;

S3 organizeze concursuri scolare pe discipline si sd participe la acestea;

S& participe direct sau prin elevi la activitatea revistei scolii, respectand valorile scolii;

Sa propuni, organizeze si realizeze activitti extracurriculare care sd se constituie in resurse

extrabugetare;

7. Sa participe direct sau prin elevi la “Zilele Scolii”, precum si la alte mamfestarl stiintifice
organizate de alte institutii (universitate, scoli, 1.S.J. etc)

AN
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8. Sa-si prezinte realizirile personale sau ale elevilor in cadrul manifestarilor cultural-artistice
desfaurate sub egida scolii; ,
9. Si organizeze tabere, excursii tematice si colaboriri cu alte scoli sau institutii similare din
tard sau de peste hotare;
10. Sa valorifice la nivelul maxim de eficientd in activititile curriculare si extracurriculare baza
materiald a scolii.
Art. 81. Daci la adresa unui cadru didactic se primesc, intr-un an gcolar, reclamatii (contestatii) cu
privire la calitatea procesului de predare-invatare sau la corectitudinea evaludrii, acesta va fi pus in
discutia comisiei metodice care va inainta Consiliului de Administratie propuneri corespunzatoare.
Daci acestea tin de competenta Consiliului profesoral sau 1.S.J., vor fi prezentate acestor organe.
Art. 82. Profesorii diriginti au obligatiile prevazute in art. 66 - 69 din Regulamentul de organizare
si functionare al unitdtilor de invdtdmadnt preuniversitar de stat.
Art. 83 Coordonatorii structurilor Scolii Gimnaziale Tichilesti isi vor indeplini atributiilor conform
fisei postului;
Consiliul clasei elaboreaza aprecieri sintetice despre progresul scolar si comportamentul
fiecarui elev si informeaza in scris périntele.

2. ELEVII
2.1. Exercitarea calitdtii de eley
Art. 84 Dobandirea calititii de elev al scolii se face in conformitate cu Regulamentul de organizare
si functionare a unitdtilor de invdfamdnt preuniversitar.
Art. 85 Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor §i prin participarea la toate
activititile curriculare si extracurriculare existente in programul scolii.
Se incheie pentru tofi elevii claselor P-VIII un acord de parteneriat scoald-parinte-elev.
Raspunderea revine tuturor participantilor la educatie.
Art. 86 Frecventarea tuturor cursurilor prevazute in orar este obligatorie pentru fiecare elev.
Art. 87 Evidenticrea prezentei se face la inceputul fiecdrei ore de curs de catre profesori, care
consemneazi in catalog absentele. Elevii care nu se afla in clasa la intrarea profesorului sunt
considerati absenti la ora respectiva.
Art. 88 in cazuri bine motivate elevii care intirzie pot cere permisiunea cadrului didactic si asiste
la or3, acesta putdnd motiva absenta pana la sfarsitul orei.
Art. 89 Se interzice cadrelor didactice eliminarea elevilor de la orele de curs. Elevii care perturba
orele de curs vor fi pusi in discutia Consiliului Profesorilor clasei pentru a fi sanctionafi.
Art. 90 Parisirea spatiilor de invatimant (sald, laborator, scoald) in timpul orelor de curs se face
numai in cazuri de forti majord cu aprobarea cadrului didactic respectiv sau a profesorului —
diriginte.
Art. 91 Absentele datorate imbolnavirii elevilor, bolilor molipsitoare sau alte cauze de for{a majord
dovedite cu acte legale se motiveaza.
Art. 92 Motivarea absentelor se efectueazi numai de diriginte pe baza urmétoarelor acte:
e adeverinte eliberate de medicul cabinetului scolar, medicul de familie sau medicul specialist,
vizate de medicul scolar;
o adeverinti sau certificat medical eliberat in cazul in care elevul a fost internat in spital;
e cererea parintilor, aprobati de director, pentru situatii familiale deosebite in limita a 40 de ore
de curs pe an fird a depisi 20% din numdrul orelor alocate unei discipline (cererea se depune la
diriginte, inainte de a efectua absentele sau, in cazuri de forfd majora, imediat dupa efectuarea
absentelor); '
Pentru a fi considerate valabile adeverintele medicale trebuie sd contind in mod vizibil
numele §i parafa medicului, numele cabinetului medical sau al spitalului, diagnosticul. Chiar 1n
situatiile mai sus prezentate motivarea absentelor se face dupd consultarea parintilor. in cazul in
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care se constata falsuri, actele prezentate sunt considerate nule iar elevul 1n cauza este sanctionat cu
scaderea notei la purtare.

Art. 93 Motivarea absentelor se face de profesorul diriginte in maxim 7 zile de la reluarea
activitatii iar actele doveditoare se pastreaza de diriginte pe tot parcursul anului gcolar. Daca actele
doveditoare nu sunt prezentate in termenul previzut acestea nu mai pot fi utilizate in motivarea
absentelor.

Art. 94 Elevii calificati la faza judeteana si nationald ale olimpiadelor gcolare si concursurilor, in
vederea pregatirii intensive, pot fi scutiti de frecventd cu acordul profesorilor clasei si al directiunii
in conformitate cu un program aprobat. Acestia au insd obligatia de a recupera individual materia
pierduta. K

Art. 95 Elevii de la articolele anterioare nu vor fi examinati scris sau oral in prima sidptimand de la
revenirea la cursuri.

2.2. Drepturile elevilor
Art. 96 Elevii beneficiaza de drepturile previzute in Statutul Elevului, art. 6 - 13.
Art. 97 Elevii pot folosi, in mod organizat, baza materiald si baza sportivd pentru pregétire
suplimentara si actiuni in timpul liber.
Art. 98 Elevii au dreptul s propuna si sd opteze C.D.S., tindnd cont de resursele scolii.
Art. 99 Elevii au dreptul sa-si depund candidatura si si fie alesi in Consiliul elevilor, in Consiliul
de Administratie al scolii.
Art. 100 Elevii au dreptul sa participe la activitatile extrascolare si extracurriculare organizate de
scoald, cu respectarea prevederilor Regulamentului de ordine interioara.
Art. 101 Elevii au dreptul si faca parte din colectivele redactionale ale revistelor scolii. Programul
si continutul acestor activitdti va fi avizat de coordonatorul activitagilor educative si trebuie si
respecte Regulamentul de ordine interioard.
Art. 102 Pentru premierea elevilor care au obtinut rezultate remarcabile in activitatea gcolara si
extrascolard, din surse extrabugetare/comitetul de parinti, criteriile si modalititile vor fi stabilite de
organismul care acorda premierea, la recomandarea Consiliului de Administratie.

(1) Se acordd premii la recomandarea cadrelor didactice, a Consiliului profesoral.

(2) La sfargitul anului scolar, elevii pot fi premiati, pentru activitatca desfasuratd, cu
diplome saumedalii. Pentru medii egale se acordd acelasi premiu.

(3) Evidentiere 1n fata clasei si/sau in fafa colegilor din scoala sau in fata consiliului

profesoral;

(4) Comunicare verbald sau scrisa adresatd parintilor, tutorelui sau sustinatorului legal, cu

mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

2.3. Consiliul elevilor — Regulamentul Consiliului elevilor
Art. 103 Activitatea Consiliului elevilor este reglementata de art. 39 — 47 din Statutul Elevului.
a)Consiliul elevilor pe scoald se constituie din reprezentantii claselor in primele 3 sdptdméni de
scoald. Fiecare clasd desemneazi 2 reprezentanti. Consiliul se intruneste semestrial sau la
solicitarea biroului sau directiunii scolii.
b) Consiliul elevilor este condus de un birou, format din presedinte, 1 vicepresedinte, secretar,
membri. Presedintele sau alt membru al biroului este membru al Consiliului de administrafie al
scolii.
¢) Consiliul elevilor analizeaza problemele elevilor si propune masuri privind imbunatétirea:

- activitatii didactice;

- activitatilor extracurriculare;

- disciplinei si frecventei;

- relatiilor elev — profesor, elev — elev;

- relatiilor cu alte unitati de Invatamant;

- integrérii socio — profesionale;

- activitatilor din timpul liber .
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Problemele si masurile propuse vor fi aduse la cunostinta Consiliului de Administratie al
scolii care va lua masuri de solutionare a acestora. Aceste solutii vor fi transmise de Consiliul
elevilor, celor interesati. ’

Dacd presedintele Consiliului elevilor nu va aduce la cunostintd Consiliului de
Administratie problemele si masurile naintate de sefii claselor, acesta va fi schimbat dupd un
semestru scolar.

d) Consiliul elevilor isi desfasoard activitatea pe baza unui plan semestrial propus de birou i a unui
grafic de intruniri (problematica si data). Aceste documente vor fi transmise in copie Consiliului de
Administratie al scolii. Din partea Consiliului de Administratie activitatea va fi coordonata de
consilierul pentru probleme educative §i activitdfi extracurriculare. La intrunirile Consiliului si
biroului se intocmesc procese verbale, un exemplar se depune la consilierul educativ.

Art. 104 Scoala garanteazi libertatea de reuniune a elevilor conform Conventiei cu privire la
drepturile copilului.

Grupul de initiativd va formula o cerere (cu minimum 2 s@ptdmani inainte) din care si
reiasa:

- componenta grupului (nume, prenume, clasa);

- conducétorul activitatii;

- data desfasurérii;

- locul desfagurarii actiunii; ‘

- garantiile privind asigurarea securitdtii persoanelor si bunurilor;

- angajamentul de a respecta prevederile art. 103 din Regulamentul unitétilor scolare.

Cererea va fi avizata de presedintele Consiliului elevilor care va desemna un membru al sau
sa raspundd de actiunea respectivd. Cererea va fi apoi iInregistrata la secretariat, acesta avand
obligatia de a o prezenta conducerii scolii pentru aprobare in termen de 3 zile de la Inregistrare.
Art. 105 Elevii au dreptul de a se transfera de la o clasi la alta, de la un profil la altul, la alte scoli,
la alte forme de Invitimant conform prezentului Regulament, dar si Regulamentului de organizare
si functionare a unitdtilor de invda{dmdnt preuniversitar.

2.4. Responsabilitdtile elevilor
Art. 106 Elevii au obligatia si respecte prevederile articolelor 14 - 15 din Statutul Elevului, cu
urmatoarele precizari:

1. Pe teritoriul scolii, precum si la anumite activitdti extracurriculare precizate, elevii vor purta
insemnul scolii.

2. La toate activititile extrascolare desfasurate de scoald, elevii au obligatia sd aiba o {inutd
vestimentard decentd si Ingrijitd, conform cerintelor organizatorilor.

3. Elevilor le este interzis accesul cu telefoane mobile, fumatul, consumul de bauturi alcoolice
si droguri in incinta scolii si in afara ei, comportamentul indecent. Elevii care nu respectd
aceastd decizie vor fi sanctionati conform Statutului Elevului.

4. Elevii au obligatia de a acorda semnele exterioare de respect (salutul din pozitia in picioare,
acordarea priorititii de trecere...) profesorilor, personalului gcolii, elevilor mai mari.

5. Elevii au obligatia de a purta asupra lor carnetul de elev vizat si a-l prezenta la cererea
profesorilor. De asemenea au obligatia de a purta ecusonul la loc vizibil; accesul zilnic la
cursuri se va face pe baza carnetului de note vizat sau legitimatia-ecuson eliberatd de scoala.

6. Intrarea/iesirea elevilor in/din scoald se face pe usile mentionate la anexal din ROF.

7. in timpul pauzelor, comunicarea elevilor cu cadrele didactice se face prin intermediul

profesorului de serviciu.

Este interzis elevilor sd intre in Cancelarie.

9. Elevii nu au voie sa pardseascd in timpul programului curtea scolii fard invoire din partea
profesorului diriginte, avizatd de directorul gcolii. Elevii care nu participa la orele de religie

ale cultului majoritar, vor fi prezenti in sala de clasd si vor realiza activitati liber alese fara a

deranja ora de curs.

*
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10. Elevii vor avea o tinuti decenta (fard bluze decoltate sau transparente, bustiere, machiaj, cu
fuste cu o lungime decentd, nu vor purta pantaloni cu talia prea joasd, pantaloni scurti).

11. Sunt interzise purtarea unor obiecte vestimentare care contin mesaje sataniste, erotice,
antisociale, etc.; machiajele, vopsirea parului, purtarea unor bijuterii inadecvate institufiei.

12. Este interzisi orice manifestare care deranjeazd desfdsurarea orelor (ex. casetofoane,
telefoane mobile, filmari fara acordul cadrelor didactice, etc.).

13. Accesul elevilor la aparatura de specialitate se face numai sub supravegherea persoanelor
autorizate.

14. Toti elevii sunt obligati si respecte sa respecte normele si de utilizare a laboratoarelor,
prezentate de profesorii de specialitate.

15. Cazurile grave: agresiuni/accidente fizice, cazuri medicale de orice fel, patrunderea
persoanelor striine in clasd, situatii de urgentd sunt imediat comunicate profesorilor,
directorilor, oricarui angajat de catre elevi.

16. Actele de violenta, amenintarile si hartuielile vor fi sanctionate conform Regulamentului de
organizare §i functionare a unitdfilor de invaiamant preuniversitar.

17. Se vor sanctiona: violenta verbald, adresarea de mesaje agresive sau obscene direct sau prin
intermediul telefonului mobil sau al computerului prin scidderea notei la purtare sau
exmatriculare — in functie de gravitatea faptei.

18. Scoala nu asiguri securitatea obiectelor personale ale elevilor decét in cazul in care acestea
au fost predate unor salariati ai scolii spre pastrare.

19. Elevii au obligatia de a prezenta ce au asupra lor si in genti in cazul in care existd suspiciuni
ca:

- au sustras bunuri ale scolii sau care nu le apartin;

- au introdus in scoald tigdri, bauturi alcoolice, arme albe, reviste interzise prin regulament,

aparate folosite pentru filmat si fotografiat in alte scopuri decat cele didactice;

14. Elevii vor respecta procedura privind transportul elevilor, in caz contrar nu vor mai avea

acces la transportul cu microbuzul scolii.

15. Elevii scutiti medical semestrial sau anual au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie

fizica, fard echipament, cu Inciltiminte adecvatd pentru sala de sport. Elevilor scutiti 1i se pot

atribui sarcini organizatorice: arbitraj, cronometrare, masurare, supraveghere, finerea scorului,
distribuirea si recuperarea materialului didactic.
16. Vor fi sanctionate:

o distrugerea de mobilier scolar, distrugerea sau furtul oricaror dispozitive si materiale
aflate in dotarea laboratoarelor scolare, modificarea configuratiei calculatoarelor fard
aprobarea expresd a profesorilor, virusarea calculatoarelor prin introducerea de cd-uri
proprii, prin navigare pe internet fard acordul profesorului, accesarea de pe
calculatoarele scolii a site-urilor porno sau a altor site-uri cu confinut obscen sau care
promoveazi violenta, consumul de droguri, alcool, etc.

3. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Art. 107 Reglementarea atributiilor personalului didactic auxiliar, este datéd de legislatia in vigoare,
de ROFUIP, de contractul colectiv de muncé aplicabil si de fisa postului.

Art. 108 Compartimentul secretariat:

- atributiile sunt cele reglementate in art. 74 -75 din Regulamentul de organizare i
functionare a unitdtilor de invdtdmdnt preuniversitar

- adeverintele de elev se elibereaza de citre secretariatul gcolii prin elevii de serviciu pe
scoald;

- secretariatul are sarcina de a deschide si inchide figetul in care se pastreazd cataloagele la
inceputul/sfarsitul programului, dupa ce a verificat, impreuna cu profesorul de serviciu, existenta
acestora,

- secretariatul afiseazi programul de lucru cu elevii, parintii, personalul scolii, alte persoane
interesate (zilnic, intre orele 12 si 14);
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- secretariatul are obligatia de a instiinta, in cel mai scurt timp, conducerea scolii in legatura
cu absenta anuntata a cadrelor didactice;

- compartimentul secretariat este subordonat directorului unitafii de invatdmént;

- secretariatul functioneaza pentru elevi, parinti, personalul unitatii de invi{dgmant si pentru
alte persoane interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director;

- secretariatul asigurd permanenta pe intreaga perioada de desfasurare a orelor de curs;

- secretarul completeazi foile matricole, situatia scolard a elevilor veniti prin transfer si se
ocupi de arhivarea tuturor documentelor gcolare;

- in perioada vacantelor scolare, cataloagele se pdstreaza la secretariat;

- procurarea, detinerea si folosirea sigiliilor se fac in conformitate cu reglementirile stabilite
prin ordinul ministrului educatiei;

- procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii se fac in conformitate cu
prevederile ,,Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de
evidentd scolari in invitimantul preuniversitar”, aprobat prin ordinul ministrului educatiei;

- scrie orarul in condica de prezenta;

- evidenta, selectionarea, pastrarea §i depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale,
dupi expirarea termenelor de pastrare stabilite prin Indicatorul termenelor de péstrare, aprobat prin
ordinul ministrului educatiei, se fac in conformitate cu prevederile Legii Arhivelor Nationale.

Art. 109 Serviciul contabilitate: organizarea si responsabilitdtile sunt cele reglementate in art. 76 -
80 si art. 83 — 86 din Regulamentul de organizare §i functionare a unitdfilor de invdgamant
preuniversitar.

Art. 110 Bibliotecarul

- atributiile sunt cele reglementate in art. 87 din Regulamentul de organizare si functionare
a unitdtilor de invatdmdnt preuniversitar

- biblioteca functioneazi dupa un program stabilit la inceputul anului scolar;

- se ingrijeste de completarea rationald a fondului de publicatii, respectind normele
claborate de citre Consiliul de Administratie;

- pune la indeména cititorilor instrumente de informare (cataloage, fisiere, mape si liste
bibliografice etc.) care si inlesneascd orientarea rapida in colectiile bibliotecii;

- organizeaz3 activitatea de popularizare a cértii in randul elevilor;

- indruma lectura elevilor si 1i ajuta in folosirea dictionarelor, enciclopediilor, indrumarelor
si in alegerea materialului necesar pentru lucrdri scrise, activitatea in cercurile de elevi, studiul
individual;

- sprijind informarea si documentarea cadrelor didactice;

- organizeaz3 activitatea de reconditionare a cartilor;

- tine la zi registrul de miscare a fondului de carte, inventarul, cataloagele si caietul de
evidenta a activitatii zilnice;

- Intocmeste programele de activitate semestriala ale bibliotecii;

- raspunde, la Inceputul anului gcolar, de comanda de ziare si reviste de specialitate pentru
biblioteca scolii.

Art. 111 Personalul didactic auxiliar trebuie sa aiba o tinutd morald demni, in concordan{d cu
valorile educationale promovate de gcoald, o vestimentatie decentd i un comportament responsabil.

4. PERSONAL NEDIDACTIC

Art. 112 Atributiile sunt cele reglementate de legislatia in vigoare, de ROFUIP, de contractul
colectiv de munca aplicabil si de figa postului.

Mentine in perfecta stare de igiend si curatenie spatiile pentru care au fost repartizati.
Supravegheaza in timpul pauzelor ordinea de pe holuri.

Nu péraseste locul de munca.

Este prezent in sectorul care il are repartizat.

Interzice stationarea pe holuri a persoanelor stréine.

Executi sarcinile primite de la seful de compartiment pentru bunul mers al scolii.

e e o
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g. Respecta strict programul de lucru.
h. Are o conduiti civilizati in colectiv si este constient ca intr-o unitate de invatdmant are si
datoria de a fi participant la educarea elevilor.

i. Colaboreazi cu profesorul de serviciu.

j. Participa la intretinerea aleilor si curtii.

k. Indeplineste functii de curier, portar si alte sarcini, dacd sunt primite de la conducerea scolii

sau de la seful de compartiment.

Art. 113 Personalul de intretinere rispunde de intregul inventar mobil si imobil ce-i revine in
subordine si de cel al scolii (conform registrului de inventar si evidentelor contabile); recuperarea
eventualelor deteriordri/instriindri revine in obligatia personalului ce are in custodie materialele
respective sau din a carui culpa a aparut deficienta.
Art. 114 Recuperarea/remedierea pagubelor materiale a obiectelor, de orice fel, aflate in
patrimoniul scolii se realizeazd in termen de maximum 48 de ore, in conformitate cu prevederile
Regulamentului de ordine interioara. In caz contrar, personalul ce are in custodie materialele
respective sau din a carui culpa a aparut deficienta, va fi sanctionat material si administrativ.
Art. 115 Furtul de bunuri personale sau din inventarul scolii se pedepseste cu achitarea baneasci a
daunelor, cu sanctionarea disciplinard a personalului ce are in custodie materialele respective i cu
anuntarea politiei.
Art. 116 Personalul nedidactic are obligatia si aiba o tinutd morald demnd, in concordantd cu
valorile educationale promovate de scoald, o vestimentatie decenta i un comportament responsabil.
Art. 117 Sunt interzise actiunile de naturd sa afecteze imaginea publicd a Scolii Gimnaziale
Tichilesti.

5. SANCTIUNI APLICATE PERSONALULUI ANGAJAT

Art. 118 Sanctiunile se aplica in conformitate cu Legea nr. 1/2011, Regulamentul de organizare si
functionare a unitdtilor de invdgdmdnt preuniversitar de Stat si Particular, aprobat prin O.M. nr.
4925 / 08.09.2005, Codul Muncii, mai putin nota observatorie care este o sanctiune internd.

Art. 119 NOTA OBSERVATORIE este o sanctiune internd care se aplicd pentru:

(1) nerealizarea atributiilor ce revin conform documentelor de prognoza a scolii;

(2) nerealizarea sarcinilor ce revin conform fisei postului, contractului individual de muncd, a
planurilor de munca la nivelul comisiilor si catedrelor scolii;

(3) nerealizarea responsabilitatilor ce-i revin ca profesor consilier al clasei;

(4) nerealizarea atributiilor ca profesor de serviciu sau a atributiilor trasate prin Note de serviciu de
citre director;

(5) nerespectarea prevederilor Regulamentului de organizare §i functionare a unitdfilor de
invdtdmant preuniversitar sau a prezentului regulament, constituie baza aplicdrii acestei sanctiuni;
(6) nerealizarea atributiilor/sarcinilor la termenul stabilit-fara o informare prealabild a conducerii,
concomitent cu precizarea termenului decalat de realizare - constitue motiv de sanctionare;

(7) nota observatorie se emite de catre director si va contine specificat explicit motivul sanctionarii;
(8) nota observatorie se inregistreaza atit in registrul de intréri — iesiri al gcolii cat si In registrul de
sanctiuni al scolii;

(9) nota observatorie se poate contesta in termen de 24 ore de la primirea ei, iar Consiliul de
Administratie analizeazd contestatia §i decide asupra rezultatului final (prin vot secret) Decizia
Consiliului de administratie este irevocabila;

(10) nota observatorie determind scdderea punctajului din fisa de evaluare anuald cu o valoare
stabilitd de citre Consiliul de Administratie;

(11) acumularea a 2 note observatorii atrage dupd sine automat (secretarul sef informeaza
responsabilul comisiei respective) analiza activitdii salariatului in cadrul comisiei de disciplind
care intocmeste un raport pe baza ciruia activitatea/comportamentul salariatului respectiv este
discutat in cadrul Consiliului de administratie;
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(12) acumularea a 3 note observatorii atrage dupa sine discutarea in vederea aplicarii unei alte
sanctiuni in cadrul organismelor abilitate (Consiliul Profesoral in cazul profesorilor, Consiliul de
Administratie in cazul celorlalti salariati).

6. PREMII
Art. 120 Premiile se pot acorda fie din fonduri proprii fie din sponsorizéri.

(1) Premiile se atribuie diferentiat de catre Consiliul de Administratie in urma evaludrii tuturor
rapoattelor depuse de fiecare salariat solicitant din fonduri extrabugetare.

(2) In cazul existentei unui numar mai mare de solicitdri Consiliul de Administratie va stabili
priorititi ale activittilor desfagurate si, eventual, o esalonare in timp a acorddrii acestor
premii - daca este posibil. In cazul existentei unei decaliri, Consiliul de administratie va
relua analiza tuturor rapoartelor, acordand prioritati, etc.

(3) Nu pot primi premii salariatii care nu gi-au indeplinit sarcini de serviciu, care au fost
sanctionati cu notd observatorie sau altd sanctiune, care nu au respectat in intreaga lor
activitate din anul scolar respectiv toate regulamentele in vigoare, o singurd abatere de la
comportamentul ireprosabil va atrage dupa sine imposibilitatea de a fi premiat.

7. PARINTII

Art. 121 Drepturile parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali sunt prezentate in art. 157 — 162 din
Regulamentul de Organizare §i functionare a unitdfilor de invdatamadnt preuniversitar.

Art. 122 Pirintele, tutorele sau sustinitorul legal are obligatia de a asigura frecventa scolard a
elevului in invitimantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la
finalizarea studiilor.

(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal care nu asigurd scolarizarea elevului, pe petioada
invatdmantului obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1000 lei ori este
obligat sa presteze munca in folosul comunitatii,

(2) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale se realizeazd de citre
persoanele Imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de administratie al unitatii
de invatamant.

(3) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatdmant,
pirintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea mentinerii unui climat s@nitos la nivel de grupa/clasd/ pentru evitarea
degradrii starii de sanatate a celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/ unitatea de Invafamant.

(4) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o datd pe lund, sd
ia legitura cu profesorul pentru invatimantul prescolar/invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invitdmantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului. Prezenta
parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal va fi consemnatd in caietul educatorului-puericultor/
educatoarei/invatitorului/institutorului/profesorului ~ pentru  invétdmant  prescolar/primar,
profesorului diriginte, cu nume, dati si semnatura.

(5) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului rispunde material pentru distrugerile
bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev.

(6) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din invétdmantul primar are obligatia sa-1
insoteasca pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor de curs sd-1 preia. in
cazul in care pirintele, tutorele sau sustindtorul legal nu poate s desfasoare o astfel de activitate,
imputerniceste o alta persoand.

Art. 123 Se interzice oriciror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc., a copiilor/elevilor si a
personalului unitatii de Invatdmant.

Art. 124 Respectarea prevederilor prezentului Regulament si a Regulamentului de organizare si

functionare al unitdfilor de invdtdmdnt preuniversitar este obligatorie pentru périntii, tutorii sau
sustinatorii legali ai copiilor/elevilor.

Art. 125 Adunarea generald a parintilor este constituitd din toti parintii, tutorii sau sustindtorii
legali ai copiilor/ elevilor de la grupd/clasd si hotdraste referitor la activitifile de sustinere a
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cadrelor didactice si a echipei manageriale a unitatii de invatamant, in demersul de asigurare a
conditiilor necesare educdrii copiilot/elevilor.

Art. 126 In adunarea generald a pirintilor se discutd problemele generale ale colectivului de elevi
si nu situatia concretd a unui elev. Situatia unui elev se discutd individual, numai in prezenta
parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului respectiv.

Art. 127 Adunarea generali a pdrintilor se convoacd de cdtre educatoare/ Invatitor/
institutor/profesorul pentru invitimantul prescolar/primar/ profesorul diriginte, de catre
presedintele comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numdrul total al membrilor sai ori al
elevilor clasei.

Art. 128 Adunarea generala a parintilor se convoaca semestrial sau ori de céte ori este nevoie, este
valabil intruniti in prezenta a jumitate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau sustindtorilor
legali ai copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adopta hotardri cu votul a jumitate plus unu
din cei prezenti. in caz contrar, se convoaca o noud adunare generala a parintilor, in cel mult 7 zile,
in care se pot adopta hotirari, indiferent de numarul celor prezenti.

Art. 129 La nivelul fieciirei grupe/clase, se infiinteaza si functioneaza comitetul de périnti, ales in
primele 15 zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(1)Comitetul de pirinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in prima sedintd
de dupa alegere membrii comitetului decid responsabilititile fiecdruia, pe care le comunica
profesorului pentru invitdmantul prescolar/primat/profesorului diriginte.

(2)Comitetul de parinti reprezinta interesele parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali ai elevilor
clasei in adunarea generala a parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al parintilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa
manageriala. ‘

Art. 130 Comitetul de parinti are atributiile previzute de art. 168 -170 din Regulamentul de
organizare §i functionare a unitdtilor de invdfdmdnt preuniversitar.

CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR
Art. 131 La inceputul fiecirui an scolar, in termen de 2 sdptamani, dirigintii claselor au obligatia
de a desfisura Aduniri generale ale parintilor elevilor in scopul constituirii Consiliului
reprezentativ al péringilor pe clase. Alegerea Consiliului se face prin vot, cu majoritate simpla, gi
sunt constituite din 3 membri: presedintele comitetului de parinti pe clasd, 2 vicepresedinti.

Consiliul reprezentativ al pdrintilor se intruneste de céte ori este cazul la solicitarea
presedintelui sau unuia dintre presedinti §i are atributiile prevazute in art. 173 — 174 din
Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invafdmdnt preuniversitar.
Art. 132 Adunarea generali a Comitetelor de périnti se intruneste in prima lund a anului scolar si
de céte ori o impun problemele scolii. Biroul Consiliului Reprezentativ al Parintilor se intruneste
ori de céte ori este necesar. in Adunarea generald de la inceputul anului scolar, convocatd de
director, se alege Consiliul reprezentativ al pirintilor, format din 7 — 9 membri (presedinte,
vicepresedinte, si membri) si o comisie de cenzori, formatd din 3 membri care verificd activitatea
financiard a Consiliului. In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii,
alte situatii exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot defdsura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.
Art. 133 Presedintele Consiliului reprezentativ al parintilor este reprezentantul parinilor in
Consiliul de Administratie al scolii.
Art. 134 Activitatea Consiliului de parini se consemneaza intr-un registru special.
Art. 135 Comitetele de parinti si Consiliul reprezentativ al parintilor au urmétoarele atribufii:

- sprijind conducerea unititii de invitimant in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea
bazei materiale;

- sprijina dirigintii in activitatea instructiv — educativa, imbunatatirea frecventei, consilierea
si orientarea socio — profesionald a elevilor;

- sprijind organizarea si desfégurarea actiunilor extracurriculare;

- au inifiative si se implicd in Imbunétitirea conditiilor de studiu in scoal;
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- atrag persoane fizice si juridice, care prin contributii materiale sau financiare pot susfine
programe de modernizare a bazei materiale din gcoald;

- pot propune clasei alte optionale decdt cele prevdzute in oferta scolii daca sunt in
concordantd cu proiectul de dezvoltare institutionald a scolii si cu cererile ,,piefei” pand in luna
martie a fiecdrui an;

- consiliul Reprezentativ al Parintilor se implica in activitatea Comitetelor de périnti pe
clase/grupe, stabilind modalitati operative de circulatie a informatiei, de identificare a masurilor ce
se impun;

- Consiliul Reprezentativ al Parintilor trebuie s propund actiuni §i mdsurl care s

contribuie la cresterea prestigiului institutiei.
Art. 136 Parintii nu au dreptul s3 intre pe teritoriul scolii in scopul agresarii elevilor. Pentru
evitarea unor situatii conflictuale, parintii au acces numai in sectorul secretariat-cancelarie. in
celelalte zone parintii au acces numai la cererea profesorului diriginte/invatitor sau conducerii
scolii.

In raport cu Legea 1/2011 cu Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de
invatamant preuniversitar, cu alte acte normative, emise de Ministerul Educatiei Nationale, parintii
se constituie in colaboratori activi ai activitatilor curriculare si extracurriculare si au dreptul de a fi
informati, de a cere informatii, de a solicita sprijin scolii in anumite situatii, dar au si indatorirea de
a sprijini si ajuta scoala si elevii in actiunile pe care si le propun.

CONTRACTUL EDUCATIONAL

Art, 137 Unitatea de invatimant incheie cu parintii, tutorii sau sustindtorii legali, in momentul
inscrierii anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational
in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

Art. 138 Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatdmant.

(1)Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele pérti si carc se
atageazd contractului educational.

Art. 139 Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru périnte, tutore
sau sustindtorul legal, altul pentru unitatea de Invatimant si isi produce efectele de la data semndirii.
(1)Comitetul de parinti al clasei urmireste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de cétre fiecare parinte, tutore sau sustinator legal si adoptd mésurile care se
impun in cazul incilcérii prevederilor cuprinse in acest document.

CAPITOLUL IX

RELATII CU ALTE INSTITUTII $I CU PUBLICUL

Art. 140 Scoala intretine relatii cu autorititile locale, judetene, politia, biserica si alte institufii
guvernamentale si neguvernamentale. Reprezentantii gcolii in relatiile cu comunitatea locala,
organizatiile guvernamentale si nonguvernamentale sunt directorul scolii sau profesori desemnati.
Art. 141 Directorul planifica, in 2 sdptdmani de la inceperea anului scolar, un program de audiente
si relatii cu publicul.

Art. 142 Cererile, reclamatiile si sesizirile se inregistreaza in registrul de intréri/iegiri. Sesizérile gi
reclamatiile se indosariaza intr-un dosar separat. Reclamatiile si sesizdrile anonime nu se iau in
consideratie. Solicitantii vor primi raspuns in termen de o lun.

CAPITOLUL X

SANCTIUNI ADRESATE ELEVILOR

Art. 143 Sanctiunile sunt cele prevazute la art. 16 - 29 din Statutul Elevului, precum si cele
mentionate in prezentul Regulament de ordine interioard.

Art. 144 Sanctiunile atrag dupa sine scdderea corespunzitoare a notei la purtare. Aceastd hotéarare
este adusd la cunostinta parintilor in sedintele cu parintii.
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Art. 145 Avertizarea elevilor pentru absente nemotivate se face de cétre profesorul diriginte al
clasei.

Se accepta invoiri ale elevilor pentru situatii deosebite ( maxim 40 de ore de curs pe an),
doar cu cerere adresaté in scris dirigintelui elevului, de catre unul dintre parinti/reprezentantul legal.
Art. 146 Sunt considerate abateri disciplinare sanctionate corespunzitor urmétoarele:

- nerespectarea Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de invdfdmdnt
preuniversitar,

- absentarea repetatd nemotivata;

- intarzierea nejustificata la ore;

- anunturi telefonice care determind intreruperea cursurilor si creeaza panicd in randul
colegilor si al cadrelor didactice;

- furtul de bunuri personale sau din inventarul scolii;

- fuga de la ore;

- Incercarea de a sustrage colegii, de la activititi scolare si extragcolare, prin orice fel de
actiuni;

- implicarea unor persoane strdine de colectivul clasei in rezolvarea eventualelor
neintelegeri;

- agresiunile fizice, verbale si non-verbale impotriva vreunei persoane, altercatiile dintre
elevi sau reglarile de conturi;

- perturbarea procesului de Invatdmant;

- intrarea in incinta scolii prin sau peste garduri, catiratul pe ziduri, iesirea sau intrarea pe
ferestrele incadperilor, jocul cu mingea in spatiile de instruire sau pe holuri, lovirea peretilor
exteriori cu mingea sau cu alte obiecte care ar pricinui deteriorarea lor;

- accesul 1n incinta gcolii cu telefoane mobile;

- folosirea telefonului mobil, a aparaturii audio-video in timpul orelor;

- machiajul, vopsitul strident si accesoriile ostentative;

Art. 147 Sunt considerate abateri disciplinare grave:

- detinerea si consumul, in perimetrul unitaii de invatimant si in afara acestuia, a
drogurilor, tigarilor, bauturilor alcoolice sau altor substante care pot afecta fizic si psihic;
participarea la jocuri de noroc;

- introducerea, in perimetrul unitdtii de invatamant a oricdrui tip de arme, substante
explozibile, toxice, obiecte contondente, s.a. care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihicd;

- posesia si difuzarea materialelor cu caracter obscen/pornografic.

Art. 148 Este interzis accesul cu telefoane mobile in incinta scolii.

Art. 149 Vor fi sanctionafi elevii care: trantesc usile, le deschid sau le inchid cu piciorul;
degradeazi instalatiile electrice, tablele, gletul, peretii, geamurile, mobilierul (zgarieturi, desene,
inscriptionari), aparatele si instalatiile din laboratoare si séli de clasd, terenul si sala de sport.

In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, clasa va rispunde material de deteriordrile
provocate.

Art. 150 Elevii folosesc intrarea si cdile de acces special destinate lor chiar dacd sunt adusi de
périnti sau alti adulti.

Art. 151 Elevii vor avea o tinuta decenta (fard par vopsit, fird fuste si pantaloni scurfi, decolteu,
cercei in urechi — baietii).

Art. 152 Elevii vinovati de abaterile de mai sus, vor fi amendati conform Statutul Elevului.

Art. 153 Elevii care fac parte din Consiliul elevilor pot prezenta situatiile in care ei sau colegii lor
sunt nedreptititi de anumiti profesori in fata conducerii scolii, avindu-l aldturi pe consilierul
educativ.
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CAPITOLUL XI

EVALUAREA UNITATII DE iNVATAMANT

Art. 154 Evaluarea institutionald se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doud forme
fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionald a unititilor de invataméant,

b) evaluarea internd si externd a calitatii educatiei.

1. Evaluarea interna a calititii educatiei
Art. 155 Evaluarea interni se realizeazd potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calitatii in
invatdmantul preuniversitar.
Art. 156 In conformitate cu prevederile legale, la nivelul scolii se infiinteazd Comisia pentru
evaluarea gi asigurarea calititii (CEAC).
(1)Pe baza legislatiei in vigoare, se elaboreaza si adopta propria strategie si propriul regulament de
functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitétii.
(2)Conducerea unitatii de invatdmant este direct responsabild de calitatea educatiei furnizate.
Art. 157 In procesele de autoevaluare si monitorizare internd, se vor aplica instrumentele Cadrului
National de Asigurare a Calitatii.
Art. 158 Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calititii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.
(1)Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea §i asigurarea calitdtii poate fi remunerata, cu
respectarea legislatiei in vigoare.
(2)Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentici Roméne de Asigurare a Calitatii
in invitimantul Preuniversitar sau a Ministerul Educatiei se bazeaza pe analiza raportului de
evaluare internd a activitatii din unitatea scolara.

2. Evaluarea externi a calititii educatiei
Art. 159 Evaluarea institutionald in vederea autorizarii, acreditdrii si evaludrii periodice a
organizatiilor furnizoare de educatie, este realizatd de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
invatdmantul Preuniversitar.
(1)Evaluarea externd a calitatii educatiei in unitatile de invatamant se realizeazi in conformitate cu
prevederile legale, de cdtre Agentia Romand de Asigurare a Calitdtii in invitdmantul
preuniversitar.
(2)Evaluarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform prevederilor legale.
(3)in cazul unitatilor de invitimant supuse evaludrii externe realizatd de catre Agentia Roméana de
Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate, in mod
distinct, din finantarea de baza, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor percepute
de catre Agentia Romand de Asigurare a Calitdtii in Invatdmantul Preuniversitar pentru aceasta
activitate.

CAPITOLUL XI

DISPOZITII FINALE

Art. 160 Prezentul regulament intrd in vigoare de ladata de .......ccceeeeiiiiiniins

Art. 161 Toate dispozitiile din regulamentele anterioare ce contravin prezentului regulament se
anuleaza.

Art. 162 Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru tot personalul didactic sau
nedidactic al scolii, pentru elevi si parintii acestora.

Art. 163 Prevederile prezentului Regulament se pot modifica si/sau completa ulterior ori de cate ori
este cazul, la initiativa a 2/3 din numérul membrilor Consiliului de Administratie si cu consultarea
organizatiei sindicale din cadrul gcolii. Modificarile si/sau completérile ulterioare vor fi aduse la
cunostin{a Intregului personal si a elevilor in termen de 3 zile de la efectuare.
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ANEXA 1
Accesul persoanelor
in Scoala Gimnaziala Tichilesti

1. Accesul elevilor si al parintilor/tutorilor elevilor se va face pe la intrarea elevilor, poarta 2.
Accesul cadrelor didactice, al personalului didactic auxiliar si nedidactic i al altor persoane se va
face doar pe la intrarea principald, poarta 1.

2. Tesirea elevilor din scoald in timpul programului sau in pauze este strict interzisa, cu exceptia
situatiilor speciale, cazuri in care, elevii au obtinut un bilet de voie de la diriginte/profesorul de
serviciu.

3. Vizitatorii au obligatia si nu pardseasca locul stabilit pentru intalnirea cu persoanele din scoala.
Este interzis accesul vizitatorilor in alte spatii decét cele stabilite, fira acordul conducerii unitatii de
invatamant. Nerespectarea acestor prevederi poate conduce la evacuarea din perimetrul unitétii de
invatamant a persoanei respective, si interzicerea ulterioard a accesului acesteia in scoald.

4. Accesul parintilor/reprezentantilor legali in gcoald este permisé in urmétoarele cazuri:

a. la solicitarea cadrelor didactice;

b. la sedintele/lectoratele cu périntii organizate de cadrele didactice;

c. pentru rezolvarea unor probleme referitoare la acte/documente de studii sau alte situafii scolare
care implica relatia directa a parintilor/ reprezentantilor legali cu secretarul sau cadrele didactice;

d. la intdlnirile solicitate de parinti/reprezentanti legali, programate de comun acord cu cadrele
didactice;

e. la diferite evenimente publice si activitati scolare/extracurriculare organizate in cadrul scolii;

f. pentru sprijinirea deplasarii copiilor din invatimantul prescolar, respectiv a elevilor din clasa
pregatitoare, in sala de curs;

5. Locul in care parintii/reprezentantii legali pot astepta iesirea copiilor de la cursuri sau pana la
care 1i pot conduce la cursuri este stabilita de comun acord cu domnii invatétori.

6. Parintii/reprezentantii legali nu au acces in scoala decat in pauze, cu exceptia cazurilor de forta
majora.

7. Este interzis accesul in scoald a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a celor
turbulente, a celor ce au un comportament agresiv, precum si a celor care au intentia vaditd de a
deranja ordinea si linigtea din scoala.

8. Se interzice intrarea vizitatorilor insotiti de cdini sau care au asupra lor arme sau obiecte
contondente, substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau ugor inflamabile,
publicatii avand caracter obscen sau instigator, stupefiante sau bauturi alcoolice.

9. Accesul auto in curtea scolii este permis doar pentru personalul scolii, masini de aprovizionare
sau de interventie.

RESPONSABILITATI

Conducerea scolii are urmatoarele obligatii si responsabilitati:

a) intocmeste, cu sprijinul de specialitate al organelor de politie planul de pazi al scolii care
cuprinde reguli concrete privind accesul, paza si circulatia 1n interiorul scolii;

b) stabileste atributiile profesorilor de serviciu si a celorlalte cadre didactice in legéturd cu
supravegherea elevilor si insotirea persoanelor striine, mentinerea ordinii si disciplinei pe timpul
desfaguririi programului pentru preintdmpinarea si semnalarea oricarui caz de pétrundere ilicitd in
incinta scolii;

¢) stabileste orarul scolar, programul de audiente si regulile de acces si comportare in scoald si le
afigeaza la afisier;

d) informeazd elevii si pdrintii/reprezentantii legali ai acestora despre accesul in unitatea de
invatamant;

f) informeaza, in regim de urgenta, organele de politie si inspectoratul scolar asupra producerii unor
evenimente de naturd sa afecteze ordinea publica, precum si asupra prezentei nejustificate a unor
persoane n scoala.
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Cadrele didactice au urmitoarele obligatii si responsabilitati:
a) si cunoasci si si respecte indatoririle ce le revin, in calitate de profesori de serviciu;
b) si informeze, in regim de urgentd, conducerea unitaii de invatamant si organele de politie asupra
producerii unor evenimente de naturd s afecteze ordinea publicd, precum si asupra prezentei
nejustificate a unor persoane in incinta gcolii sau in imediata apropiere a acesteia. In cazul unor
incidente grave sau al unor situatii care pot conduce la acte grave de violen{d sau la incidente care
pot pune in pericol siguranta elevilor sau a personalului, vor fi informate cu prioritate organele de
politie;
c) conducerea scolii si cadrele didactice vor organiza si realiza instruirea elevilor §i a péringilor
pentru cunoagterea si aplicarea prevederilor ROF si a prezentei proceduri.
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ANEXA 2.
SANCTIUNI DIDACTIC SI DIDACTIC AUXILIAR
(TITLUL IV — ROFUIP)
NR. ABATERI PRIMA DE MAI MULTE ORI
CRT. DATA
1 Intarziere la ora Observatie | -mustrare, atentionare in fata Consiliului
individuald | de Administratie si cel Profesoral
-intdrziere sistematica duce la neplata orei,
dacd intirzierea depdseste 15 min
-nota observatorie
-diminuarea calificativului anual
2 | Absente nemotivate de la ora | Observatie | -neplata orelor
individualad | - diminuarea calificativului anual
-sanctiune salariata stabilita de Consiliul
de Administratie
-nota observatorie
-Neacordarea de Invoiri
3 | a)absentd nemotivatd de la -sanctionat cu reducerea salariului pe o
serviciu durata de o Iuna cu 5%
b)iar repetarea abaterii - -sanctionat cu 10% pe doua luni
¢)absente nemotivate de la -neacordarea de Invoiri
serviciu pentru 3 zile -sanctionat 3 luni cu diminuarea salariului
consecutive cu 10%
d)repetarea abaterii -desfacerea contractului de munca.
Plecdrile nejustificate de la Observatie | - atentionare in fata Consiliului de
4. serviciu sau Inainte de individuald/ | Administratie si cel Profesoral
incheirea programului mustrare | -neplata orelor
- neacordarea de Invoiri
-nota observatorie
- diminuarea calificativului anual
Refuzul nejustificat de a Observatie | - diminuarea calificativului anual
5. indeplini sarcinile si individuald/ | - atentionare in fata Consiliului de
atributiile de serviciu mustrare | Administratie si cel Profesoral
-sanctiune salariata stabilitd de Consiliul
de Administratie
-Neacordarea de invoiri
Manifestari care aduc Observatie | -mustrare
6. atingerea prestigiului scolii | individuald | - atentionare in fata Consiliului de
sau autoritatii Administratie si cel Profesoral
| - diminuarea calificativului anual
-notd observatorie
Absentd nemotivati la Observatie | - atentionare in fata Consiliului de
7. Consiliul Profesoral individuala | Administratie
- diminuarea calificativului anual
-Neacordarea de invoiri
-notd observatorie

Sunt de asemenea, considerate abateri:

mn
nepredarea la timp a documentelor ce

responsabilii de comisii

rute de conducerea s

- nerespectarea ritmicitatii notarii elevilor,(neacordarea unui numéar corespunzitor de note

pana la datele prevazute in regulament)

35



REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE - SCOALA GIMNAZIALA TICHILESTI

e ——— e s e T T e T

- trei consemnari de neefectuare a serviciului pe scoald
- invoirea elevilor dintr-o clasa si neefectuarea orei

ANEXA 3.

SANCTIUNI NEDIDACTIC
(CONFORM LEGISLATIEI iN VIGOARE — CODUL MUNCII)

NR.

CRT.

ABATERI

PRIMA DATA

DE MAI MULTE ORI

Intarziere la serviviu

Observatie
individuala

-mustrare, atentionare in fata
Consiliului de Administratie si
cel Profesoral

-intirzierea sistematicd duce la
neplata unei ore

-neacordarea de invoiri

-notd observatorie

a)absentd nemotivata de la serviciu
b)iar repetarea abaterii

c)absente nemotivate de la serviciu
pentru 3 zile consecutive

d) peste 3 zile

-neplata zilei de serviciu

- diminuarea calificativului anual
-sanctiune salariatd stabilitd de
Consiliul de Administratie
-Neacordarea de invoiri
-sanctionat cu 10% pe 3 luni

-desfacerea contractului de
munca.

Plecirile nejustificate de la serviciu
sau 1nainte de incheierea
programului

Observatic
individualad/
mustrare

- atentionare in fata Consiliului
de Administratie si cel Profesoral
-neplata orelor

- diminuarea calificativului anual
-neacordarea de invoiri

-nota observatorie

Refuzul nejustificat de a indeplini
sarcinile si atributiile de serviciu

Observatie
individuala/
mustrare

- diminuarea calificativului anual
- atentionare in fata Consiliului
de Administratie si cel Profesoral
-sanctiune salariata stabilita de
Consiliul de Administratie
-neacordarea de invoiri

Manifestdri care aduc atingere
prestigiului scolii sau autoritatii

Observatie
individuald

-mustrare, atentionare in fata
Consiliului de Administratie si
cel Profesoral

- diminuarea calificativului anual
-neacordarea de invoiri

- notd observatorie
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Mustrare/ not3
observatorie

6. | Absentd nemotivati la Consiliul Observatie -atentionare in fata Consiliului de
Scolar individuala Administratie si cel Profesoral
- diminuarea calificativului anual
-neacordarea de invoiri
- nota observatorie
7. | Sustragerea de bunuri din Observatie -sanctiune salariatd stabilitd de
patrimoniul scolii individuald/ | Consiliul de Administratie

-desfacerea contractului de
munca.
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ANEXA 4.
SANCTIUNI ELEVI
ABATERE SANCTIUNEA PENTRU | SANCTIUNEA OBSERVATII
DISCIPLINARA PRIMA ABATERE PENTRU
ABATERE
REPETATA

1.Absente nemotivate

-Consemnarea in catalog

-10 absente nemotivate sau
la 10% absente
nejustificate din nr.de ore
pe semestru la o disciplina-
scdderea note la purtare cu
un punct.

-absentele elevilor care
pleacd de la scoald in
timpul programului,
sunt considerate in mod
automat nemotivate,
daca elevul inainte de
plecare nu a obtinut
acordul
dirigintelui,directorului
sau profesorului de la
ord.

-nu se admit cererile
ulterioare de motivare

2.Intarzierea la ord

-observatie individuala

Absenta
nemotivatd

3.Mazgalirea bunurilor
scolii

- observatie individuala

-curatarea daunelor

-scaderea notei la
purtare cu un
punct

-in cazul refuzului de a
repara daunele,
sanctiunea se
inlocuieste cu scaderea
notet la purtare cu un
punct

4 Violenta intre elevi

- observatie individuald

-avertisment de sciderea
notet la purtare

-scaderea notei la
purtare cu 1-2 in
functie de
gravitatea faptei

-consiliere
psihopedagogica in
orice abatere care
presupune violentd

5.Folosirea unui limbaj
neadecvat intre
elevi(injuraturi,jigniri)

- observatie individuala

-avertisment de scdderea
notei la purtare

- scaderea notei
la purtare cu un
punct.

-consiliere
psihopedagogica

6.Nepistrarea curateniei
in salile de
clasa,laboratoare

- observatie individuala;
autorul fapte sau elevul de
serviciu(daca nu se
descopera vinovatul)va
efectua serviciul pe clasa

-repetarea
samctiunii

-scdderea notei la
purtare 1n functie de
gravitatea faptei

38




REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE - SCOALA GIMNAZIALA TICHILESTI

incd o saptaména

7.Striciciuni mai grave
efectuate neintentionat

-plata striciciunilor

-plata
striciciunilor

-in cazul refuzului de a
plati se scade nota la
purtare cu 2 puncte

8.Deteriorarea si
pierderea manualelor
scolare a cértilor din

-inlocuirea cartii sau a

manualului cu unul nou sau

plata valorii acestuia in

-inlocuirea cartii
sau a manualului
cu unul nou sau

In cazul refuzului de a
plati manualul/cartea se
scade nota la purtare cu

biblioteca scolii termen de 5 zile de la plata valorii un punct
ingiintare acestuia
9 Fumatul in timpul -observatie individuala, -scaderea notei la | -consiliere
programului scolar, anuntarea parintilor purtare 1-3 psihipedagogica
consumul de bauturi puncte
alcoolice sau
etnobotanice/droguri
10.Fugadelaoraa -consemnarea absentelor -scaderea unui
intregii clase nemotivate pct. la purtare
pentru fiecare
elev care nu este
absent d zi
11.Tinuté indecenta in -mustrare individuald Scidderea notei la | -consiliere
scoald purtare cuun | psihopedagogica
punct
12.Circularea cu -observatie indviduala -observatie
biciclete,motociclete in X o indviduala
timpul programului in -in .cazul producerii unui
curtea scolii accident se scade nota la -in cazul
’ purtare cu 1 punct producerii unui
accident se scade
nota la purtare cu
1 punct
13.Practicarea jocurilor | -scéderea notei la purtare -scaderea notei la | -consiliere
de noroc in scoala cu 1 punct purtare cu 1 psihopedagogica
punct
14.Aducerea si difuzarea | -observatie indviduald -mustrare, -consiliere
unor materiale care, prin sciderea notei la | psihopedagogica
continutul lor, atenteaza purtare cu 1
la independenta, punct

suveranitatea si
integritatea nationald a
tarii, care cultiva violenta
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si intolerantd

15.Introducerea si
folosirea spray-urilor
paralizante,folosirea
laserelor si a telefoanelor
mobile in timpul
programului scolar

-sciderea notei la purtare
cu 1 punct

-sciderea notei la
purtare cu 1
punct

16.Soptitul si copiatul

-notarea evaludrii
respective cu 1

-notarea evaluarii
respective cu 1

17.Inregistrarea orei(cu
telefonul mobil sau alte
mijloace audio-vizuale)si
difuzarea el fara acordul
profesorului

-scaderea notei la purtare
cu 1 punct

-scaderea notei la
purtare cu 2-3
puncte

-difuzarea materialului
inregistrat pe internet
sau alte medii constituie
circumstante agravante

18.Postarea fara acordul
directiunii in spatiul
scolii de
afige,Inscrisuri,manifeste,
cu continut denigrator
care afecteaza imaginea
scolii sau a unui cadru
didactic

-scaderea notei la purtare
cu 1-2 puncte in functie de
gravitatea faptei

-sciderea notei la
purtare cu 2-3
puncte

Consiliere
psihopedagogica

19.Falsificarea notelor in
carnete

-se consemneaza notele
initiale si observatie
individuala

-scaderea notei la
purtare cu 2
puncte

-oreice act falsificat de
elev(cerere etc)cu
exceptia documentelor

scolare se sanctioneaza
la fel

20.Falsificarea -scdderea notei la purtare -scaderea notei la | -consiliere
motivarilor cu 2 puncte si anularea purtare cu 4 psihopedagogica
motivarii puncte si

anularea

motivarii
21.Falsificarea si trecerea | -scaderea notei la purtare Pentru -consiliere
notelor in cu 4 puncte invatamantul psihopedagogica
catalog,distrugerea obligatoriu media
documentelor scolare 2 la purtare
22.Complicitate la --sciderea notei la purtare | -scaderea notei la | -consiliere
falsificarea si trecerea cu 3 puncte purtare cu 5 psihopedagogica
notelor in catalog puncte
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23.Distrugerea
intentionatd a bunurilor
scolii

-imputarea stricéciunilor

-1 punct scdzut la purtare

-plata daunelor si
scaderea notei la
purtare cu 2-3
puncte

-consiliere
psihopedagogica

24 Furturile de la colegi
sau din patrimoniul scolii

-recuperarea daunelor

-scaderea notei la purtare
cu 1-3 puncte in functie de
gravitatea faptei

-recuperarea
daunelor

-sciderea notei la
purtare cu 2-4

scoala nu isi asuma
raspunderea pentru
disparitia bunurilor sau
a banilor elevilor

puncte in functie | -consiliere
de gravitatea psihopedagogica
faptei
25.Introducerea si -In caz de bravare — -In cazul -consiliere
folosirea de arme albe mustrare scrisa si 1 punct la | amenintarii sau a | psihopedagogica
sau de purtare folosirii armei:
foc,munitie(cutite,sau . o ]
arme confectionate -In CE.IZ.l:ll ame'mn‘;érn sau -scdderea notei la
anume pentru tiiere, folosirii armei: purtare cu 5
. . puncte
impungere sau lovire, -scaderea a 3 puncte la
pistoale, arme cu aer purtare -anuntarea
conditionat topoare) ploitiei
- anuntarea politiei dacd e
cazul
26.Introducerea de -scdderea notei la purtare -scdderea notei la | -consiliere
material explozibil de tip | cu 2 puncte purtare cu 3 psihopedagogica
petarde puncte
27.Consumul de bauturi | -sciderea notei la purtare -scdderea notei la | -consiliere
alcoolice cu 2 puncte purtare cu 2-3 psihopedagogica
puncte
-anuntarea parintilor
28.Consumul si traficul | -scaderea notei la purtare -scaderea notei la | -consiliere
de droguri cu 3 puncte purtare cu 4 psihopedagogica
puncte
-anuntarea
autoritatilor(inscrierea intr-
un program de
dezintoxicare)
29.Jignirea cadrelor -scaderea notei la purtare -scdderea notei la | -consiliere
didactice, a personalului | cu 3-5 puncte purtare cu 5 psihopedagogica
administrativ si de puncte

serviciu(savarsirea in
public de fapte, acte sau

-anuntarea familiei
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gesturi, obscene,
proferarea de injurii,
expresii jignitoare sau
vulgare, amenintéri cu
acte de violentd)

30.Comportamente si -observatie individuala -scdderea notei la | -consiliere
atitudini ostentative si purtare cu 1-2 psihopedagogica
provocatoare puncte
31.Deranjarea orei curs -observatie indviduala -sciderea notei la | -consiliere

purtare cu 1 psihopedagogica

punct
32.Introducerea, -scdderea notei la purtare -sciderea notei la
difuzarea,comercializarea | cu 1-2 puncte purtare cu 2-3
de materiale pornografice puncte
33.Lansarea de anunturi | --sciderea notei la purtare | -scaderea notei la | -consiliere
false cu privire la cu 2-3 puncte purtare cu 4 psihopedagogica
amplasarea unor puncte
materiale explozive in
incinta si perimetrul
scolii
34 Refuzul de a se -observatie indviduald -scdderea notei la | -consiliere
supune instructiunilor purtare cu 1 psihopedagogica
personalului scolii punct
35.Utilizarea toaletelor -observatie indviduala -scdderea notei la
sexului opus purtare cu 1
punct
36.Implicarea in actiuni | -observatie indviduald sau - | -scdderea notei la
care aduc atingere scaderea notei la purtare cu | purtare cu 2-3
imaginii scolii 1 punct in functie de puncte in functie
gravitatea faptei de gravitatea
faptei

37.Accidentarea unor -scéderea notei la purtare scaderea notei la | -consiliere
persoane prin aruncarea | cu 1 punct in functie de purtare cu 1-2 psihopedagogica

unor obiecte pe fereastrd

gravitatea faptei

puncte in functie
de gravitatea
faptei

Prezentul regulament a fost aprobat in Consiliul de Administratie din data de
, are 42 pagini, 163 articole §i 4 anexe.
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